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قانون رقم )4( ل�شنة 201٦
ب�شاأن

مركز دبي للأمن القت�شادي
__________

نحن  محمد بن را�شد اآل مكتوم        حاكم دبي 

بعد الاطلع على قانون العقوبات ال�صادر بالقانون الاتحادي رقم )3( ل�صنة 1987 وتعديلته،
وعلى قانون الاإجراءات الجزائية ال�صادر بالقانون الاتحادي رقم )35( ل�صنة 1992 وتعديلته،

وعلى القانون الاتحادي رقم )4( ل�صنة 2000 في �صاأن هيئة و�صوق الاإمارات للأوراق المالية وال�صلع 
وتعديلته،

وعلى القانون الاتحادي رقم )4( ل�صنة 2002 ب�صاأن مواجهة جرائم غ�صل الاأموال ومكافحة تمويل 
الاإرهاب وتعديلته،

الم�صائل  في  الدولي  الق�صائي  التعاون  �صاأن  في   2006 ل�صنة   )39( رقم  الاتحادي  القانون  وعلى 
الجنائية،

وعلى القانون الاتحادي رقم )7( ل�صنة 2014 في �صاأن مكافحة الجرائم الاإرهابية،
وعلى القانون الاتحادي رقم )2( ل�صنة 2015 ب�صاأن ال�صركات التجارية،

وعلى قرار مجل�ض الوزراء رقم )35( ل�صنة 2014 ب�صاأن نظام قوائم الاإرهاب،
وعلى القانون رقم )5( ل�صنة 1995 باإن�صاء دائرة المالية،

وعلى القانون رقم )3( ل�صنة 2003 ب�صاأن اإن�صاء مجل�ض تنفيذي لاإمارة دبي،
وعلى القانون رقم )9( ل�صنة 2004 ب�صاأن مركز دبي المالي العالمي وتعديلته،

وعلى القانون رقم )25( ل�صنة 2008 ب�صاأن دائرة التنمية الاقت�صادية،
وعلى القانون رقم )37( ل�صنة 2009 ب�صاأن اإجراءات ا�صترداد الاأموال العامة والاأموال المتح�صلة 

بطريقة غير م�صروعة،
وعلى القانون رقم )8( ل�صنة 2010 ب�صاأن دائرة الرقابة المالية وتعديلته،

وعلى القانون رقم )2( ل�صنة 2011 ب�صاأن دائرة ال�صوؤون الاإ�صلمية والعمل الخيري،
دبي  اإمارة  في  الاقت�صادية  الاأن�صطة  مزاولة  تنظيم  ب�صاأن   2011 ل�صنة   )13( رقم  القانون  وعلى 
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وتعديلته،
وعلى القانون رقم )13( ل�صنة 2015 باإن�صاء مجل�ض المناطق الحرة في اإمارة دبي،

وعلى القانون رقم )1( ل�صنة 2016 ب�صاأن النظام المالي لحكومة دبي،
وعلى المر�صوم رقم )22( ل�صنة 2009 ب�صاأن مناطق التطوير الخا�صة في اإمارة دبي،

وعلى المر�صوم رقم )9( ل�صنة 2015 ب�صاأن تنظيم جمع التبرعات في اإمارة دبي،
وعلى النظام رقم )3( ل�صنة 2006 ب�صاأن تحديد مناطق تملّك غير المواطنين للعقارات في اإمارة 

دبي وتعديلته،
تحفيظ  ومراكز  الخيرية  الجمعيات  ب�صاأن   2013 ل�صنة   )26( رقم  التنفيذي  المجل�ض  قرار  وعلى 

القراآن الكريم والموؤ�ص�صات الاإ�صلمية في اإمارة دبي،
وعلى الت�صريعات المنُ�صِئة والمنُظّمة للمناطق الحرة في اإمارة دبي،

نُ�شدر القانون التالي:
الف�شل الأول

الت�شمية والتعريفات والأهداف

ا�شم القانون
المادة )1(

يُ�صمّى هذا القانون »قانون مركز دبي للأمن القت�شادي رقم )4( ل�شنة 201٦«.

التعريفات
المادة )2(

تكون للكلمات والعبارات التالية، حيثما وردت في هذا القانون، المعاني المبُيّنة اإزاء كُلٍّ منها، ما لم 
يدل �صياق الن�ض على غير ذلك:

: دولة الاإمارات العربية المتحدة. الدولة 
: اإمارة دبي. الاإمارة 

: �صاحب ال�صمو حاكم دبي. الحاكم 
: حكومة دبي. الحكومة 

: المجل�ض التنفيذي للإمارة. المجل�ض التنفيذي 
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: مركز دبي للأمن الاقت�صادي المنُ�صاأ بموجب اأحكام هذا القانون. المركز 
: المدير التنفيذي للمركز. المدير التنفيذي 

: وت�صمل الجهات الحكومية الاتحادية، والجهات الحكومية المحلّية. الجهات الحكومية 
تابعة  اأخرى  جهة  واأي  العامة،  والموؤ�ص�صات  والهيئات  الوزارات   : الجهات الحكومية الاتحادية 

للحكومة الاتحادية.
: الدوائر الحكومية والهيئات والموؤ�ص�صات العامة والمجال�ض وال�صلطات،  الجهات الحكومية المحلّية 
الخا�صة  التطوير  مناطق  على  المُ�صرفة  ال�صلطات  ذلك  في  بما 
وال�صركات  العالمي،  المالي  دبي  مركز  فيها  بما  الحرة،  والمناطق 
والموؤ�ص�صات المملوكة للحكومة اأو التي ت�صاهم فيها، واأي جهة اأخرى 

تابعة للحكومة.
: ال�صلطة الق�صائية المخت�صة في الاإمارة. ال�صلطة الق�صائية 

معها  التن�صيق  للمركز  يُكن  اأخرى  جهة  واأي  الحكومية  الجهات   : الجهات المعنيّة 
وتحقيق  به  المنوطة  الاخت�صا�صات  مزاولة  من  تمكينه  لغايات 

اأهداف هذا القانون.
: اأي موؤ�ص�صة فردية، اأو جماعة ذات تنظيم له �صفة الا�صتمرار لمدة  الجمعية الخيرية 
اأو  طبيعيين  اأ�صخا�ض  اأو  �صخ�ض  من  توؤلف  معيّنة،  غير  اأو  معيّنة 
ن�صاطها  وتمار�ض  الخيرية،  اأو  الدينية  بال�صوؤون  تُعنى  اعتباريين، 
في الاإمارة، وي�صمل ذلك الموؤ�ص�صات والجمعيات الدينية اأو الخيرية 

الموؤ�ص�صة اأو التي يتم تاأ�صي�صها بموجب قانون اأو مر�صوم.
: ال�صخ�ض الذي يقوم بالتعاون مع المركز اأو اإبلغه عن اأي اأمر قد  المبُلّغ 

يت�صمن الم�صا�ض بالاأمن الاقت�صادي للإمارة.
: اأي �صركة اأو م�ؤ�ص�صة فردية مُرخّ�ص لها بمزاولة الن�صاط الاقت�صادي  المن�صاأة 
التطوير  مناطق  داخل  المرخ�صة  المنُ�صاآت  وت�صمل  الاإمارة،  في 

الخا�صة، والمناطق الحرة بما فيها مركز دبي المالي العالمي.

اأهداف القانون
المادة )3(

يهدف هذا القانون اإلى تحقيق ما يلي:
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الحفاظ على مكانة الاإمارة كمركز مالي واقت�صادي عالمي.   -1
دعم الا�صتقرار المالي للإمارة وحماية اقت�صادها.   -2

حماية ا�صتثمارات الاإمارة من الجرائم التي من �صاأنها الاإ�صرار باقت�صاد الاإمارة.    -3
�صمان تطبيق اأف�صل الممار�صات العالمية في اأ�صواق المال المُ�صرّح لها بالعمل في الاإمارة.   -4

مواجهة المخاطر التي قد يتعر�ض لها الم�صتثمرون، ومكافحة الاأن�صطة ال�صارة باأ�صواق المال.    -5
التنبوؤ بالمخاطر والظواهر الاقت�صادية التي يكن اأن تم�ض الاقت�صاد الوطني والمال العام في    -6

الاإمارة وو�صع الحلول المنا�صبة لمعالجتها.
تعزيز ثقة الم�صتثمرين والموؤ�ص�صات المالية في اتخاذ الاإمارة مركزاً لاأعمالهم.    -7

�صمان �صلمة القواعد والاإجراءات والعمليّات المالية في الاإمارة.  -8
ت�صجيع الجهات المعنيّة على الم�صاركة الفعّالة في محاربة الاأفعال التي تُ�صكّل م�صا�صاً بالاأمن    -9

الاقت�صادي ومكافحتها وتوعية اأفراد المجتمع بمخاطرها.

الف�شل الثاني
الأحكام الخا�شة بالمركز

اإن�شاء المركز
المادة )4(

ين�صاأ في الاإمارة بموجب هذا القانون مركز يُ�صمى »مركز دبي للأمن القت�شادي« باعتباره موؤ�ص�صة 
عامة تتمتع بال�صخ�صية الاعتبارية، والاأهلية القانونية اللزمة لمبا�صرة الاأعمال والت�صرفات التي 

تكفل له تحقيق اأهداف هذا القانون.

مقر المركز
المادة )٥(

يكون المقر الرئي�ض للمركز في الاإمارة.

الجهات الخا�شعة لخت�شا�ص المركز
المادة )٦(

يخ�صع لاخت�صا�ض المركز، الجهات التالية:
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1- الجهات الحكومية المحلية.
2- الجهات التي ت�صمن لها الحكومة حداً اأدنى من الربح.

3- الجهات التي تقدم لها الحكومة اإعانة مالية.
4- المنُ�صاأة. 

5- الجمعيات الخيرية.
6- اأي جهة اأخرى يُعهد اإلى المركز بمراقبتها، بقرار من رئي�ض المجل�ض التنفيذي.

اخت�شا�شات المركز
المادة )٧(

يُعتبر المركز اأحد الجهات الحكومية المعنيّة بالاأمن الاقت�صادي في الاإمارة، ويتولى المركز بالتن�صيق 
مع الجهات المعنيّة، المهام وال�صلحيات التالية:

والتزييف  العام  بالمال  والاإ�صرار  والاختل�ض  والر�صوة  الاحتيال  وجرائم  الف�صاد  مكافحة    -1
قد  التي  غيرها  اأو  الم�صروعة  غير  التنظيمات  اأو  الاإرهاب  وتمويل  الاأموال  وغ�صل  والتزوير 

ترتكب في الجهات الخا�صعة لاخت�صا�ض المركز. 
ر�صد وتحليل الظواهر الاقت�صادية بالاإمارة، والحد من الظواهر ال�صلبية لها.   -2

ر�صد التجاوزات والمخالفات المالية التي تتم في الاإمارة.   -3
متابعة الاأ�صواق والموؤ�ص�صات المالية والقطاعات التجارية والمناطق الحرة في الاإمارة.   -4

الرقابة على تجارة العملت وال�صلع والمعادن الثمينة والاأوراق المالية المدُرجة وغير المدُرجة.   -5
الرقابة على التبرعات التي تتم من قبل الجمعيات الخيرية اأو التي ترد اإليها.   -6

الرقابة على الاأ�صخا�ض والمن�صاآت المالية للتحقق من الاأموال والاأدوات النقدية اأو المالية التي    -7
ترد عبر منافذ الاإمارة اأو المغادرة منها.

و�صع القواعد والاإجراءات الملُزمة ب�صاأن حظر التعامل مع الاأ�صخا�ض والتنظيمات الاإرهابية،    -8
اأو اأي �صخ�ض له اأي �صلة بهذه التنظيمات.

مة لل�صاأن المالي والاقت�صادي في الاإمارة. اقتراح ومراجعة الت�صريعات المنُظِّ   -9
ال�صاأن المالي والاقت�صادي للإمارة، بما ي�صهم في تنمية  اإعداد الدرا�صات التخ�ص�صية عن    -10

الوعي الا�صتثماري والاقت�صادي، ورفع التو�صيات اللزمة في هذا ال�صاأن.
المركز عند  للجهات الخا�صعة لاخت�صا�ض  الاأمن الاقت�صادي  ب�صاأن  والم�صورة  الدعم  تقديم    -11

الطلب، وتاأهيل كوادرها.

Issue 399 Pages New.indd   9 5/8/16   2:23 PM



العدد )3٩٩( - ال�شنة )٥0( - ٨ �شعبان  143٧هـ - الموافق 1٥ مايو 201٦م 10 حكومة دبي - الجريدة الر�شمية

الاإمارة،  في  الاقت�صادي  الاأمن  تم�ض  التي  الهامة  الم�صائل  ب�صاأن  الخا�صة  التقارير  اإعداد    -12
وعر�صها على رئي�ض المجل�ض التنفيذي. 

اإعداد ون�صر التقارير والاإح�صاءات الدورية عن الو�صع المالي والاقت�صادي للإمارة.   -13
الم�صاركة في المجال�ض واللجان وفرق العمل المعنيّة بال�صوؤون المالية والاقت�صادية في الاإمارة.   -14

الاإمارة،  اقت�صاد  التاأثير على  �صاأنها  التي من  التقا�صي في الجرائم  اإجراءات  �صير  متابعة    -15
بالتن�صيق مع ال�صلطة الق�صائية.

مكافحة الاأن�صطة والممار�صات والتعاملت ال�صلبية الموؤثرة على اقت�صاد الاإمارة ومواردها.   -16
مع  بالتن�صيق  للدول،  العابرة  الجرائم  فيها  بما  المركز،  بها  يخت�ض  التي  الق�صايا  متابعة   -17

ال�صلطة الق�صائية.
عقد الموؤتمرات والندوات والم�صاركة فيها، والتعاون مع المنظمات الاإقليمية والدولية ذات ال�صلة    -18

بعمل المركز، وتبادل الخبرات والمعارف والدورات في الجانب المتعلق بالاأمن الاقت�صادي.
اأي مهام اأخرى تكون لازمة لتحقيق اأهداف هذا القانون.   -19

ال�شتعانة بذوي الخبرة والخت�شا�ص
المادة )٨(

يكون للمركز في �صبيل القيام بالمهام والاخت�صا�صات المنوطة به بموجب هذا القانون الا�صتعانة بمن 
يراه منا�صباً من ذوي الخبرة والاخت�صا�ض.

الجهاز التنفيذي للمركز
المادة )٩(

والماليين  الاإداريين  الموظفين  من  وعدد  تنفيذي  مدير  من  للمركز  التنفيذي  الجهاز  يتكوّن  اأ-  
والفنيين.

تتحدد حقوق وواجبات موظفي المركز والقواعد المتعلقة بكيفية اختيارهم وتعيينهم بموجب  ب-  
نظام خا�ض ب�صوؤون الموارد الب�صرية يعتمده رئي�ض المجل�ض التنفيذي.

ي�صري على مُوظّفي المركز بتاريخ العمل بهذا القانون اأحكام عقود العمل المبُرمة معهم وذلك  ج-  
اإلى حين اعتماد نظام �صوؤون الموارد الب�صريّة المُ�صار اإليه في الفقرة )ب( من هذه المادة.
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تعيين المدير التنفيذي وتحديد اخت�شا�شاته
الـمادة )10(

يكون للمركز مدير تنفيذي يُعيّن بقرار من رئي�ض المجل�ض التنفيذي. اأ-  
في  وتمثيله  اأعماله  وتنظيم  للمركز  اليومية  الاأعمال  على  الاإ�صراف  التنفيذي  المدير  يتولى  ب-  
علقته مع الغير واأمام ال�صلطة الق�صائية، ويكون له على وجه الخ�صو�ض المهام وال�صلحيات 

التالية:
اإعداد ال�صيا�صات والخطط الا�صتراتيجية والتطويرية والت�صغيلية والمبادرات والبرامج    -1

التي من �صاأنها تحقيق اأهداف هذا القانون، والاإ�صراف على تنفيذها.
اقتراح الهيكل التنظيمي للمركز، وعر�صه على رئي�ض المجل�ض التنفيذي لاعتماده.   -2

اعتماد القرارات واللوائح المتعلقة بتنظيم العمل في المركز في النواحي الاإدارية والمالية    -3
والفنيّة واأنظمة العقود والم�صاريع والمزايدات الخا�صة بالمركز.

اإعداد م�صروع الميزانية ال�صنوية للمركز وح�صابه الختامي، ورفعهما اإلى الجهة المخت�صة    -4
في الاإمارة لاعتمادهما.

الكفاءة  ذوي  من  الموظفين  وتعيين  للمركز،  التنفيذي  الجهاز  اأعمال  على  الاإ�صراف    -5
والاخت�صا�ض.

6-  اإعداد التقارير ال�صنوية المتعلقة باأداء المركز، ورفعها اإلى رئي�ض المجل�ض التنفيذي.
اعتماد المعاملت المالية في حدود ما تن�ض عليه الاأنظمة واللوائح المالية المعمول بها في    -7

المركز.
التوقيع با�صم المركز ونيابة عنه على العقود والاتفاقيات ومذكرات التفاهم التي يكون    -8

المركز طرفاً فيها. 
اأداء الوحدات التنظيمية للمركز للمهام المنوطة بها، واإعداد التقارير الدورية  متابعة    -9

وال�صنوية المتعلقة ب�صير العمل فيها.
10-  التعاقد مع الخبراء والم�صت�صارين وتحديد اأتعابهم وفقاً للوائح المعمول بها في المركز.

11-  اأي مهام اأخرى يُكلّف بها من رئي�ض المجل�ض التنفيذي.
يجوز للمدير التنفيذي تفوي�ض اأي من �صلحياته المن�صو�ض عليها في الفقرة )ب( من هذه  ج-  

المادة لاأي من موظفي المركز، على اأن يكون هذا التفوي�ض خطّياً ومحدّداً.
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الموارد المالية للمركز
المادة )11(

تتكون الموارد المالية للمركز مما يلي:
الدعم المقرر للمركز في الموازنة العامة للحكومة.   -1
اأي موارد اأخرى يُقرّها رئي�ض المجل�ض التنفيذي.   -2

ح�شابات المركز و�شنته المالية
المادة )12(

يُطبّق المركز في تنظيم ح�صاباته و�صجلته اأ�صول ومبادئ المحا�صبة الحكومية.  اأ-  
تبداأ ال�صنة المالية للمركز في اليوم الاأول من �صهر يناير وتنتهي في اليوم الحادي والثلثين  ب-  
من �صهر دي�صمبر من كل �صنة، على اأن تبداأ ال�صنة المالية الاأولى اعتباراً من تاريخ العمل بهذا 

القانون وتنتهي في اليوم الحادي والثلثين من �صهر دي�صمبر من ال�صنة التالية.

الف�شل الثالث
الأحكام الخا�شة بدور المركز في الأمن القت�شادي

�شلطات المركز
المادة )13(

يكون  القانون،  هذا  بموجب  به  المنوطة  وال�صلحيات  المهام  ممار�صة  من  المركز  تمكين  لغايات 
للمركز بالتن�صيق مع الجهات المعنيّة، ال�صلطات التالية: 

الرقابة والبحث والتحري وجمع المعلومات بكافة الو�صائل المتاحة.   -1
اتخاذ الاإجراءات والتدابير الوقائية.   -2

تبادل المعلومات والبيانات.   -3
التدقيق المالي والاإداري.   -4

�صبط الجرائم والمخالفات التي يخت�ض بها المركز وفقاً لاأحكام هذا القانون.   -5
الطلب من النيابة العامة التحفظ على الاأموال والممتلكات والم�صتندات والاأوراق واأية اأ�صياء    -6

اأخرى تكون ذات �صلة بالفعل الذي تم �صبطه من قبل موظفي المركز المخت�صين. 
التن�صيق مع الموؤ�ص�صات الدولية المعنيّة للطلع على المعلومات والبيانات المتعلقة باإجراءات    -7
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التحقيق في الاأفعال الما�صّة بالاأمن الاقت�صادي والتي تمت خارج الدولة.
وقف التعامل موؤقتاً في �صوق الاأوراق المالية، اأو في طرح اأ�صهم اأي �صركة للتداول، اأو اأي اأوراق    -8
د ح�صن �صير العمل وانتظامه، اأو تجميد  مالية حال حدوث ظروف ا�صتثنائية اأو حدوث ما يُهدِّ

اأو تعليق اأو اإعادة العمل باأي لائحة اأو نظام يتعلق بال�صوق المالي اأو باأي عملية من عملياته.

التزامات موظفي المركز
المادة )14(

على موظفي المركز الالتزام بما يلي:
الت�صريح خطّياً للمركز وفور ا�صتلم مهام العمل عن الاأوراق المالية التي يلكها هو اأو زوجه    -1
اأو اأولاده الق�صر، وكذلك م�صاهمته هو اأو زوجه اأو اأولاده الق�صر لدى اأي من�صاأة مالية، كما 
يلتزم بالت�صريح خطّياً عن اأي تغيير يطراأ على ذلك خلل اأ�صبوع على الاأكثر من تاريخ علمه 

بالتغيير.
2-  المحافظة على �صرية المعلومات والبيانات التي يطّلع عليها اأو و�صلت اإلى علمه بمنا�صبة عمله 

في المركز.
عدم ن�صر اأو اإف�صاء اأو ك�صف اأو نقل اأي معلومات اأو بيانات اأو الاحتفاظ باأي م�صتندات اأو وثائق    -3
اإلى  و�صلت  اأو  عليها  اطلع  اأو  المركز  لاخت�صا�ض  الخا�صعة  الجهات  اأو  بالمركز  تتعلق  �صرية 
علمه بمنا�صبة عمله اإلى اأي �صخ�ض اأو جهة اأخرى دون الح�صول على موافقة المركز الخطّية 
انتهاء  بعد  ال�صرية حتى  بالمحافظة على  المركز  التزام موظفي  وي�صتمر  المُ�صبّقة على ذلك، 

عملهم في المركز.

المحظورات
المادة )1٥(

يُحظر على المركز ممار�صة اأي اأعمال تجارية اأو م�صرفية، اأو القيام باأي ن�صاط يحقق له الربح، اأو 
اأن يكون له نفع خا�ض في اأي م�صروع.

الإف�شاح المالي
المادة )1٦(

يكون للمركز ولاأغرا�ض البحث والتحري والقيام بالاخت�صا�صات المنوطة به بموجب هذا القانون 
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طلب تفا�صيل الح�صابات والاأر�صدة والحركات الم�صرفية، والاإف�صاح عن الذمة المالية لاأي �صخ�ض 
طبيعي اأو اعتباري بالتن�صيق مع الجهات المعنيّة، وعلى هذه الجهات التعاون التام مع المركز في هذا 

ال�صاأن.

الت�شوية وا�شترداد المال العام
المادة )1٧(

العامة  لل�صلطة الق�صائية والجهات المعنيّة ل�صمان تح�صيل الاأموال  للمركز تقديم الدعم اللزم 
الم�صتحقة لهذه الجهات في ذمة الغير واإيداعها في ح�صاب خا�ض لدى دائرة المالية.

المتعاونين مع المركز
المادة )1٨(

المجتمع،  اأفراد  مع  والتوا�صل  الات�صال  قنوات  وفتح  اللزمة،  والاآليات  الاإجراءات  المركز  ي�صع 
لمعاونته في اأداء مهامه وممار�صة �صلحياته المقررة له بموجب اأحكام هذا القانون.

حماية المبُلّغ
المادة )1٩(

يتولى المركز توفير الحماية اللزمة للمُبلّغ، وت�صمل هذه الحماية ما يلي: اأ-  
توفير الحماية اللزمة له في مقر اإقامته.   -1

عدم الاإف�صاح عن المعلومات المتعلقة بهويته واأماكن تواجده.   -2
حمايته في مقر عمله و�صمان عدم تعر�صه لاأي تمييز اأو �صوء معاملة.   -3

لغايات هذا القانون، لا يُعتبر اإبلغ المركز عن الاأمور التي تم�ض الاأمن الاقت�صادي للإمارة  ب-  
مخالفة لاأحكام الت�صريعات والاتفاقات المتعلقة بالاإف�صاء اأو الاإف�صاح عن المعلومات ال�صرية 

�صواءً بالجهة التي يعمل المبُلّغ لديها اأو التي يتعامل معها.
تُعتبر حرية المبُلّغ واأمنه وحمايته مكفولة وفقاً لاأحكام هذا القانون والت�صريعات ال�صارية في  ج-  

الاإمارة، ولا يجوز اتخاذ اأي اإجراء قانوني اأو تاأديبي بحقه اإلا اإذا كان البلغ كاذباً.

�شرية المعلومات
المادة )20(

مها الجهات الخا�صعة لاخت�صا�ض المركز، ولا يجوز  تُعتبر �صِرّية كافة البيانات والمعلومات التي تُقدِّ
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للمركز اأو اأي من العاملين لديه اأو اأي �صخ�ض له علقة بالمركز اإطلع الغير عليها اأو الك�صف عنها 
اأو ا�صتخدامها في غير الاأغرا�ض المخ�ص�صة لها.

العقوبات
المادة )21(

مع عدم الاإخلل باأية عقوبة اأ�صد ين�ض عليها اأي ت�صريع اآخر: اأ-  
القانون،  هذا  لاأحكام  وفقاً  �صرية  تعتبر  بيانات  اأو  معلومات  اأي  اأف�صى  من  كل  يُعاقب    -1
بالحب�ض مدة لا تقل عن ثلثة اأ�صهر ولا تزيد على �صنة، وبغرامة لا تزيد على 50.000 

درهم.
يُعاقب كل من يخالف اأحكام هذا القانون والقرارات ال�صادرة بموجبه بغرامة مالية لا    -2

تقل عن )10.000( درهم ولا تزيد على )500.000( خم�صمئة األف درهم.
تُرتكب بالمخالفة  التي  الاإدارية  التنفيذي بقرار ي�صدر عنه المخالفات  د رئي�ض المجل�ض  يُحدِّ ب-  

لاأحكام هذا القانون والغرامة المالية المقُرّرة لكل منها.

ماأمورو ال�شبط الق�شائي
المادة )22(

ال�صبط  ماأموري  �صفة  التنفيذي،  المدير  من  قرار  بت�صميتهم  ي�صدر  الذين  المركز  لموظفي  تكون 
ال�صادرة  والت�صريعات  القانون  هذا  لاأحكام  بالمخالفة  تُرتكب  التي  الاأفعال  اإثبات  في  الق�صائي 
بموجبه، ويكون لهم في �صبيل ذلك تحرير محا�صر ال�صبط اللزمة، والا�صتعانة باأفراد ال�صرطة 

والجهات المعنيّة عند الاقت�صاء. 

التعاون مع المركز
المادة )23(

على جميع الاأفراد والجهات المعنيّة التعاون مع المركز وتلبية طلباته وفقاً لاأحكام هذا القانون،  اأ-  
�صلحياته  وممار�صة  باخت�صا�صاته  القيام  من  المركز  تمكين  �صاأنه  من  ما  بكل  واإمداده 

و�صلطاته، وعدم اإعاقته عن اأدائها.
للمركز عند ال�صرورة، وفي حال رف�ض اأي من المخاطبين باأحكام هذا القانون ال�صماح للمدير  ب-  
يلجاأ  اأن  قانوناً  منهم  لاأي  المقررة  المهام  بمبا�صرة  المخت�صين  موظفيه  من  اأي  اأو  التنفيذي 
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الخزائن  اأو  المعلومات  اأو  البيانات  على  التحفّظ  اإجراءات  لاتخاذ  الق�صائية  ال�صلطة  اإلى 
وال�صناديق، اأو الاأجهزة اأو الاأماكن التي توجد فيها الاأ�صياء اأو البيانات المطلوبة.

الف�شل الرابع
اأحكام ختامية

اإ�شدار القرارات التنفيذية
المادة )24(

يُ�صدر المدير التنفيذي القرارات اللزمة لتنفيذ اأحكام هذا القانون.

الإلغاءات
المادة )2٥(

يُلغى اأي ن�ض في اأي ت�صريع اآخر اإلى المدى الذي يتعار�ض فيه واأحكام هذا القانون.

الن�شر وال�شريان
المادة )2٦(

يُن�صر هذا القانون في الجريدة الر�صمية، ويُعمل به من تاريخ ن�صره.

محمد بن را�شد اآل مكتوم
حاكم دبي

�صدر في دبي بتاريخ 18 اأبريل 2016م
الموافــــــــــــــــــــــــــــــــق 11 رجب 1437هـ
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قانون رقم )٦( ل�شنة 201٦
ب�شاأن

موؤ�ش�شة دبي لمتحف الم�شتقبل
__________

نحن  محمد بن را�شد اآل مكتوم        حاكم دبي 

بعد الاطلع على القانون رقم )19( ل�صنة 2015 باإن�صاء متحف الم�صتقبل،

ن�شدر القانون التالي:
ا�شتبدال الم�شمى

المادة )1(
يُ�صتبدل  كما  الم�صتقبل«،  لمتحف  دبي  »موؤ�ص�صة  بم�صمى  للم�صتقبل«  دبي  »موؤ�ص�صة  م�صمى  ي�صتبدل 
مُ�صمى »الرئي�ض التنفيذي« بم�صمى »المدير التنفيذي« اأينما وردا في القانون رقم )19( ل�صنة 2015 

الم�صار اإليه، وفي اأي ت�صريع اآخر معمول به في اإمارة دبي يتعلق بموؤ�ص�صة دبي للم�صتقبل.

الن�شر وال�شريان
المادة )2(

يُعمل بهذا القانون من تاريخ �صدوره، ويُن�صر في الجريدة الر�صمية.

محمد بن را�شد اآل مكتوم
حاكم دبي

�صدر في دبي بتاريخ  18 اأبريل 2016م
الموافــــــــــــــــــــــــــــــــــق 11 رجب 1437هـ
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مر�شوم رقم )13( ل�شنة 201٦
بتعيين 

قا�ص في محاكم مركز دبي المالي العالمي 
__________

نحن  محمد بن را�شد اآل مكتوم        حاكم دبي 

بعد الاطلع على القانون رقم )9( ل�صنة 2004 ب�صاأن مركز دبي المالي العالمي وتعديلته،
وعلى القانون رقم )12( ل�صنة 2004 ب�صاأن محاكم مركز دبي المالي العالمي وتعديلته،

نر�شم ما يلي:
التعيين

المادة )1(
يُعيّن ال�صيد/ جيريي كوك، قا�صياً في محكمة الا�صتئناف بمحاكم مركز دبي المالي العالمي.

ال�شريان والن�شر
المادة )2(

يعمل بهذا المر�صوم من تاريخ �صدوره، وين�صر في الجريدة الر�صمية.

محمد بن را�شد اآل مكتوم
حاكم دبي

�صدر في دبي بتاريخ 13 اأبريل 2016م
الموافــــــــــــــــــــــــــــــــــــق 6 رجب 1437هـ
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مر�شوم رقم )14( ل�شنة 201٦
باإن�شاء

مركز الإمارات للتحكيم البحري
__________

نحن  محمد بن را�شد اآل مكتوم        حاكم دبي 

المدنية  الاإجراءات  قانون  باإ�صدار   1992 ل�صنة   )11( رقم  الاتحادي  القانون  على  الاطلع  بعد 
وتعديلته،

وعلى القانون رقم )9( ل�صنة 2004 ب�صاأن مركز دبي المالي العالمي وتعديلته،
وعلى القانون رقم )12( ل�صنة 2004 ب�صاأن محاكم مركز دبي المالي العالمي وتعديلته، 

نر�شم ما يلي:
اإن�شاء المركز

المادة )1(
للتحكيم  الإمارات  »مركز  يُ�صمى  للتحكيم  مركز  المر�صوم  هذا  بموجب  دبي  اإمارة  في  يُن�صاأ 
اللزمة  القانونية  والاأهلية  والاإداري  المالي  والا�صتقلل  الاعتبارية،  بال�صخ�صية  يتمتع  البحري«، 

لمبا�صرة الاأعمال والت�صرفات التي تكفل تحقيق اأهدافه. 

النظام الأ�شا�شي
المادة )2(

يُنظم مركز الاإمارات للتحكيم البحري ويُدار وفقاً للنظام الاأ�صا�صي الملُحق بهذا المر�صوم.
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الن�شر وال�شريان
المادة )3(

يُعمل بهذا المر�صوم من تاريخ �صدوره، ويُن�صر في الجريدة الر�صمية. 

محمد بن را�شد اآل مكتوم
حاكم دبي

�صدر في دبي بتاريخ 18 اأبريل 2016م
الموافـــــــــــــــــــــــــــــــق 11 رجب 1437هـ
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النظام الأ�شا�شي لمركز الإمارات للتحكيم البحري

الف�شل الأول
اأحكام عامة

التعريفات
المادة )1(

تكون للكلمات والعبارات التالية، حيثما وردت في هذا النظام، المعاني المبُيّنة اإزاء كُلٍّ منها، ما لم 
يدل �صياق الن�ض على غير ذلك: 

: دولة الاإمارات العربية المتحدة. الدولة 
: اإمارة دبي.  الاإمارة 

: �صاحب ال�صمو حاكم دبي. الحاكم 
: مركز الاإمارات للتحكيم البحري. المركز 

: مجل�ض اأمناء المركز. المجل�ض 
: رئي�ض المجل�ض. الرئي�ض 

: اللجنة التنفيذية للمركز. اللجنة 
: اأمين عام المركز. الاأمين العام 

: النظام الاأ�صا�صي للمركز. النظام 
: و�صائل ف�ض المنازعات البحرية المحلية والدولية عن غير طريق  الو�صائل البديلة لف�ض المنازعات 

الق�صاء، وت�صمل التحكيم والتوفيق.
: اأي نزاع ين�صاأ عن عقد اأو علقة اأو واقعة اأو اأي اأمر اآخر يتعلق  المنازعة البحرية 
اأو  الاإقليمي  اأو  المحلي  الم�صتوى  على  �صواءً  البحرية  بالاأن�صطة 

الدولي.

اأهداف المركز
المادة )2(

يهدف المركز اإلى تحقيق ما يلي:
ف�ض المنازعات البحرية بوا�صطة الو�صائل البديلة لف�ض المنازعات بكفاءة وفعالية.   -1
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تعزيز اإجراءات التحكيم البحري لتكون اأكثر نزاهة وعدالة.   -2
ن�صر ثقافة التحكيم البحري محلياً واإقليمياً ودولياً.   -3

توفير اآليات مرنة ومحايدة لف�ض المنازعات البحرية ب�صهولة ويُ�صر.   -4

اخت�شا�شات المركز
المادة )3(

يكون للمركز في �صبيل تحقيق اأهدافه المهام وال�صلحيات التالية:
تقديم خدمة ف�ض المنازعات البحرية وفقاً لقواعد التحكيم التابعة للمركز اأو التي يتّفِق عليها    -1

اأطراف النزاع.
تقديم خدمة ت�صوية المنازعات البحرية وفقاً لقواعد التوفيق المعتمدة لدى المركز.   -2

الاإ�صراف الاإداري على التحكيم في المنازعات البحرية التي ينظرها المركز.   -3
التن�صيق والتعاون مع موؤ�ص�صات ومراكز التحكيم الاأخرى المتخ�ص�صة على الم�صتويين الاإقليمي    -4

والدولي.
العمل على ن�صر الوعي حول الو�صائل البديلة لف�ض المنازعات.    -5

المطبوعات  واإ�صدار  التدريبية  الدورات  وعقد  العمل  وور�ض  والندوات  الموؤتمرات  تنظيم    -6
البديلة لف�ض  بالو�صائل  يتعلق  البحري وبكل ما  التحكيم  المتخ�ص�صة في مجال  والمن�صورات 

المنازعات. 
بمتطلبات  والملُِمّين  الموُؤهلين  التوفيق  وو�صطاء  والُخبراء  مين  المحَُكِّ لقيد  خا�ض  �صجل  اإن�صاء    -7

واإجراءات التحكيم اأو الو�صاطة.
اأي مهام اأو �صلحيات اأخرى تكون لازمة لتحقيق اأهداف المركز.   -8

قواعد ولوائح المركز
المادة )4(

تُنَظّم قواعد التحكيم والتوفيق في المركز، بموجب اللوائح المعُتمدة لديه في هذا ال�صاأن.  اأ-  
في كل ما لم يرد به ن�ض خا�ض في اللوائح ال�صادرة عن المركز والمتعلقة بقواعد التحكيم،  ب-  

ت�صري اأحكام قانون التحكيم المعتمد في مركز دبي المالي العالمي.
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المحكمة المخت�شة
المادة )٥(

ما لم يتفق اأطراف التحكيم على غير ذلك، تخت�ض محاكم مركز دبي المالي العالمي بنظر اأي دعوى 
اأو طلب اأو طعن يتعلق باأي حكم اأو اإجراء من اإجراءات التحكيم ال�صادرة عن هيئات التحكيم في 

المركز.

الهيكل التنظيمي
المادة )٦(

يتكوّن الهيكل التنظيمي للمركز مما يلي: 
مجل�ض الاأمناء.   -1

اللجنة التنفيذية.   -2
الجهاز الاإداري.   -3

الف�شل الثاني
مجل�ص الأمناء

ت�شكيل المجل�ص
المادة )٧(

لا  الاأع�صاء  من  وعدد  للرئي�ض  ونائبٍ  رئي�ض  من  يتاألف  اأمناء،  مجل�ض  المركز  على  يُ�صرف  اأ-  
البحرية  المنازعات  والاخت�صا�ض في مجال  ذوي الخبرة  من  �صبعة،   )7( يقل عددهم عن 

والتحكيم والت�صريعات البحرية، يتم تعيينهم بمر�صوم من الحاكم.
اإذا �صغر من�صب الرئي�ض لاأي من الاأ�صباب المن�صو�ض عليها في المادة )11( من هذا النظام،  ب-  

فاإن نائب الرئي�ض يحل محله اإلى اأن يتم تعيين رئي�ض جديد بدلًا منه.
اإذا �صغرت ع�صوية اأي من اأع�صاء المجل�ض لاأي من الاأ�صباب المن�صو�ض عليها في المادة )11(  ج-  
من هذا النظام، فاإن المجل�ض ي�صتمر في اأداء مهامه، �صريطة اأن لا يقل عدد الاأع�صاء المتبقين 

عن الثُلثين.
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مدة الع�شوية في المجل�ص
المادة )٨(

تكون مدة الع�صوية في المجل�ض ثلث �صنوات قابلة للتمديد لمدد مماثلة. اأ-  
لمدة  ا�صتكمالًا  الجديد  الع�صو  مدة  فتكون  المجل�ض،  في  اآخر  ع�صو  محل  ع�صو  تعيين  تم  اإذا  ب-  

ع�صوية �صلفه. 
القيام  في  المجل�ض  في�صتمر  ت�صكيله،  اإعادة  يتم  ولم  المجل�ض،  في  الع�صوية  مدة  انتهت  اإذا  ج-  

باخت�صا�صاته اإلى حين ت�صكيل مجل�ض اآخر يحل محله. 

اخت�شا�شات المجل�ص
المادة )٩(

يتولى المجل�ض المهام وال�صلحيات التالية:
والاإ�صراف  اأهداف المركز،  العامة والخطة الا�صتراتيجية اللزمة لتحقيق  ال�صيا�صة  اعتماد    -1

على تنفيذها. 
اقتراح التعديلت على النظام، ورفعها اإلى الجهات الحكومية المخت�صة، لدرا�صتها تمهيداً    -2

لاعتمادها من الحاكم.
اعتماد قواعد التحكيم والتوفيق للمركز.    -3

اعتماد الهيكل التنظيمي للجهاز الاإداري للمركز، واللوائح والاأنظمة المتعلقة بتنظيم العمل    -4
بالنواحي الاإدارية والمالية فيه، بما في ذلك �صوؤون العاملين.

مين وو�صطاء التوفيق. اعتماد لائحة اأتعاب المحَُكِّ   -5
مين وو�صطاء الت�فيق والُخبراء في المركز. اعتماد لائحة �صروط قيد المحَُكِّ   -6

مين وو�صطاء التوفيق و�صائر الخدمات الاأخرى التي  اعتماد ر�صوم ت�صجيل الدعاوى وقيد المحَُكِّ   -7
مها المركز. يُقدِّ

اعتماد الموازنة ال�صنوية والح�صاب الختامي للمركز.  -8
اعتماد التقرير ال�صنوي عن اأعمال واأن�صطة المركز.   -9

ت�صكيل اللجان الفرعية من بين اأع�صائه اأو من غيرهم، وتحديد مهامها.    -10
تعيين مدقق ح�صابات وتحديد اأتعابه ال�صنوية.   -11

12-  اأي مهام اأخرى تكون لازمة لتحقيق اأهداف المركز.
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اجتماعات المجل�ص
المادة )10(

يعقد المجل�ض اجتماعاته بدعوة من الرئي�ض، اأو نائبه في حال غيابه، اأو بناءً على طلب اللجنة،  اأ-  
مرة واحدة على الاأقل في ال�صنة، وكلما دعت الحاجة اإلى ذلك.

مُ�صجّل بعلم الو�صول  اإلى كل ع�صو بموجب كتاب  تُوجّه الدعوة لح�صور اجتماعات المجل�ض  ب-  
اأو باأي و�صيلة اأخرى تن�ض عليها لوائح المركز، وذلك قبل الموعد المحدد لانعقاد الاجتماع بـ 
)45( خم�صة واأربعين يوماً على الاأقل، ويجب اأن يت�صمن كتاب الدعوة بيان جدول الاأعمال 

ومكان الاجتماع وزمانه.
اإلا بح�صور اأغلبية  مع مراعاة الفقرة )ز( من هذه المادة، لا يكون انعقاد المجل�ض �صحيحاً  ج-  
الاأع�صاء، ويجوز التداول بوا�صطة و�صائل الات�صال الاإلكتروني، وفقاً لما تحدده لوائح المركز 

في هذا ال�صاأن.
يتراأ�ض الاجتماع الرئي�ض، اأو نائبه عند غيابه، وفي حال غيابهما معاً، يختار المجل�ض من بين  د-  

اأع�صائه من يتراأ�ض هذا الاجتماع. 
ت�صاوي  وعند  الحا�صرين،  الاأع�صاء  اأ�صوات  باأغلبية  وتو�صياته  قراراته  المجل�ض  يُ�صدر  هـ-  

ح الجانب الذي منه رئي�ض الاجتماع. الاأ�صوات يُرجَّ
تُدوّن قرارات وتو�صيات المجل�ض في محا�صر يوقع عليها رئي�ض الاجتماع والاأع�صاء الحا�صرون. و-  
اإذا تعلّق مو�صوع الاجتماع بتعديل النظام اأو قواعد التحكيم والتوفيق اأو اأي من لوائح المركز،  ز-  
فاإنه ي�صترط ح�ص�ر ما لا يقل عن ثلثي اأع�صاء المجل�ص، ويتخذ المجل�ص قراراته في هذه الحالة 
باأغلبية ثلثة اأرباع الاأع�صاء الحا�صرين على الاأقل، على اأن يكون من بينهم الرئي�ض اأو نائبه. 

فقدان الع�شوية
المادة )11(
يفقد ع�صو المجل�ض ع�صويته في اأي من الحالات التالية: 

الوفاة.   -1
اإعلن اإفل�صه اأو اإع�صاره.  -2

الا�صتقالة وتتم بكتاب يُوجّه اإلى المجل�ض.   -3
اإذا اأ�صبح ناق�ض اأو فاقد الاأهلية وفقاً لقانون جن�صيته اأو قانون الدولة.    -4

لّة بال�صرف اأو الاأمانة اأو الاآداب العامة. اإذا اأدُين بحكم نهائي في جناية اأو في جرية مُخِ   -5
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الف�شل الثالث
اللجنة التنفيذية

ت�شكيل اللجنة
المادة )12(

تُ�صكّل في المركز لجنة تنفيذية، تتاألف من ثلثة اأع�صاء على الاأقل بمن فيهم رئي�صها، يتم  اأ-  
تعيينهم من قبل الرئي�ض من بين اأع�صاء المجل�ض. 

من  اأي  تعيين  اإعادة  ويجوز  المجل�ض،  في  الع�صوية  مدة  نف�ض  هي  اللجنة  في  الع�صوية  مُدة  ب-  
اأع�صائها لمدد مماثلة.

اإذا �صغر من�صب اأحد اأع�صاء اللجنة اأو تعذّر ممار�صته لمهامه، يُعينِّ الرئي�ض من يحل محل  ج-  
ذلك الع�صو للمدة المتُبقية من ولاية اللجنة.

اخت�شا�شات اللجنة
المادة )13(

تتولى اللجنة المهام وال�صلحيات التالية:
اقتراح تعديل قواعد التحكيم والتوفيق وغيرها من الو�صائل البديلة لف�ض المنازعات، ورفعها   -1

اإلى المجل�ض لاعتمادها. 
الاإ�صراف على تطبيق النظام، وقواعد التحكيم والتوفيق، واللوائح الخا�صة بالمركز، واإ�صدار    -2

التعليمات اللزمة لتنفيذها.
مين وو�صطاء التوفيق، وفقاً لقواعد التحكيم والتوفيق للمركز. تعيين هيئة المحَُكِّ   -3

مين وو�صطاء التوفيق والخبراء والبت فيها. النظر في طلبات القيد في قائمة المحَُكِّ   -4
تحديد مكان التحكيم في حال عدم اتفاق اأطراف النزاع عليه.   -5

تحديد لغة التحكيم اإذا لم يحددها اأطراف النزاع وذلك قبل تعيين هيئة التحكيم.   -6
مين اأو و�صطاء التوفيق، وفقاً لقواعد التحكيم والتوفيق  الف�صل في طلبات عزل اأي من المحَُكِّ   -7

للمركز.
مين وو�صطاء التوفيق ور�صوم وم�صاريف التحكيم والتوفيق. تحديد اأتعاب المحَُكِّ   -8

اأي مهام اأو �صلحيات اأخرى منوطة بها بموجب قواعد التحكيم والتوفيق واللوائح الخا�صة    -9
بالمركز.
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اجتماعات اللجنة
المادة )14(

تعقد اللجنة اجتماعاتها بدعوة من رئي�صها، اأو بناءً على طلب الاأمين العام، مرة واحدة على  اأ-  
الاأقل كل )6( �صتة اأ�صهر، وكُلّما دعت الحاجة اإلى ذلك، وتُوجّه الدعوة قبل )7( �صبعة اأيام 

عمل على الاأقل من موعد الاجتماع.
تكون اجتماعات اللجنة �صحيحة بح�صور جميع اأع�صائها. ب-  

تُ�صدر اللجنة قراراتها وتو�صياتها باأغلبية اأ�صوات الاأع�صاء.  ج-  
تُدوّن قرارات وتو�صيات اللجنة في محا�صر يُوقّع عليها رئي�صها والاأع�صاء. د-  

يجوز لاأع�صاء اللجنة اتخاذ القرارات بالتحرير خطياً اأو بو�صائل الات�صال الاإلكتروني على  هـ-  
الاأمور المت�صلة باإجراءات التحكيم اأو التوفيق التي يرفعها اإليهم الاأمين العام. 

الف�شل الرابع
الجهاز الإداري

تعيين الأمين العام وتحديد اخت�شا�شاته
المادة )1٥(

يُعيّن الاأمين العام بقرار من المجل�ض. اأ-  
يتولى الاأمين العام المهام وال�صلحيات التالية: ب-  

اقتراح ال�صيا�صة العامة للمركز وخطته الا�صتراتيجية، ورفعهما اإلى المجل�ض لاعتمادهما.   -1
اقتراح الهيكل التنظيمي للجهاز الاإداري للمركز، ورفعه اإلى المجل�ض لاعتماده.  -2

الاإ�صراف على اأعمال الجهاز الاإداري للمركز.   -3
اإعداد التقرير ال�صنوي لاإنجازات واأن�صطة المركز، ورفعه اإلى المجل�ض لاعتماده.   -4

متابعة تطبيق النظام، وقواعد التحكيم والتوفيق واللوائح الخا�صة بالمركز.   -5
اللجنة  على  وعر�صهما  للمركز،  الختامي  والح�صاب  ال�صنوية  الموازنة  م�صروع  اإعداد    -6
قبل �صهرين على الاأقل من نهاية ال�صنة المالية لمناق�صتهما، ومن ثم رفعهما اإلى المجل�ض 

لاعتمادهما.
اإدارة الاأموال والح�صابات البنكية للمركز.   -7

الاإ�صراف على تنفيذ الميزانية ال�صنوية للمركز.   -8
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التي  لل�صلحيات  وفقاً  والمالية،  الاإدارية  الاأمور  كافة  على  المركز  عن  نيابةً  التوقيع    -9
دها لوائح المركز والقرارات ال�صادرة عن المجل�ض. تُحدِّ

حق  له  يكون  اأن  دون  مناق�صاتها  في  والا�صتراك  واللجنة  المجل�ض  اجتماعات  10-  ح�صور 
الت�صويت. 

11-  اإبرام الاتفاقيات والعقود ومذكرات التفاهم مع موؤ�ص�صات ومراكز التحكيم اأو الاتحادات 
اأو الهيئات الاأخرى ذات ال�صلة بعمل المركز.

12-  تولي مهمة اأمانة ال�صر في اجتماعات المجل�ض واللجنة.
13-  اأي مهام اأخرى يتم تكليفه بها من المجل�ض اأو اللجنة.

اخت�شا�شات الجهاز الإداري
المادة )1٦(

مع مراعاة مهام و�صلحيات الاأمين العام المن�صو�ض عليها في المادة )15( من هذا النظام، تناط 
بالجهاز الاإداري للمركز المهام وال�صلحيات التالية: 

مين وو�صطاء التوفيق والُخبراء.  تزويد اأطراف النزاع بناءً على طلبهم باأ�صماء المحَُكِّ   -1
الخا�صة  الم�صتندات  وكافة  عليها  ردود  من  يُقَدّم  وما  التوفيق  اأو  التحكيم  طلبات  ا�صتلم    -2

بالطلبات وتبليغها لاأطراف النزاع. 
اإعداد مُلخّ�ض للنزاع ورفعه اإلى اللجنة.    -3

اإعداد �صجل لحفظ ملفات التحكيم والتوفيق التي تُقَدّم اإلى المركز، وحفظ اأ�صول الاأحكام    -4
مين. ال�صادرة عن هيئة التحكيم اأو المحَُكِّ

م اأو  تبليغ اأطراف النزاع بمواعيد الجل�صات ومكان انعقادها اإذا طلبت هيئة التحكيم اأو المحَُكِّ   -5
و�صيط التوفيق ذلك. 

واخت�صا�صاتهم  وعناوينهم  والُخبراء  التوفيق  وو�صطاء  مين  المحَُكِّ قائمة  وتحديث  حفظ    -6
المختلفة. 

لف�ض  اأخرى  بديلة  و�صائل  واأي  والتوفيق  التحكيم  اإجراءات  لتطوير  المقترحات  تقديم    -7
المنازعات. 

حفظ محا�صر اجتماعات المجل�ض واللجنة.    -8
على  والعمل  تحريرها  على  والاإ�صراف  المركز،  ومطبوعات  والن�صرات  الدوريات  اإعداد    -9

اإ�صدارها.
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البحري  التحكيم  العمل في مجال  التدريبية وور�ض  والدورات  الندوات والمحُا�صرات  تنظيم    -10
والمُ�صاركة فيها. 

التن�صيق مع موؤ�ص�صات ومراكز التحكيم الاأخرى المحلية والاإقليمية والدولية في كافة المجالات   -11
التوفيق  مين وو�صطاء  المحَُكِّ اأهداف المركز، بما في ذلك تبادل الخبرات وقوائم  التي تحقق 

والُخبراء. 
القيام بالمرا�صلت والات�صالات اللزمة لتحقيق اأهداف المركز.   -12

اأي مهام اأخرى يُكلّف بها من قبل المجل�ض اأو اللجنة اأو الاأمين العام.   -13

الف�شل الخام�ص
ال�شوؤون المالية

الموارد المالية للمركز
المادة )1٧(

تتكون الموارد المالية للمركز مما يلي:
ر�صوم ت�صجيل طلبات التحكيم والتوفيق.   -1

مين وو�صطاء التوفيق والُخبراء. ر�صوم ت�صجيل المحَُكِّ   -2
العوائد التي يح�صل عليها المركز لقاء الاأن�صطة والخدمات التي يقوم بها.    -3

الموُازنة ال�شنوية للمركز
المادة )1٨(

يتبع المركز في تنظيم ح�صاباته و�صجلته اأ�صول ومبادئ المحا�صبة التجارية وفقاً للمعايير الدولية 
اليوم الحادي  اليوم الاأول من �صهر يناير وتنتهي في  ال�صنة المالية للمركز في  المعترف بها، وتبداأ 
والثلثين من �صهر دي�صمبر من كل �صنة، على اأن تبداأ ال�صنة المالية الاأولى من تاريخ العمل بمر�صوم 

اإن�صاء المركز وتنتهي في اليوم الحادي والثلثين من �صهر دي�صمبر من ال�صنة التالية.
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الف�شل ال�شاد�ص
اأحكام ختامية

تمثيل المركز
المادة )1٩(

يُثِّل الرئي�ض المركز اأمام الجهات الر�صمية وغير الر�صمية والق�صائية ذات العلقة. اأ-  
للرئي�ض تفوي�ض اأي من اأع�صاء المجل�ض اأو الاأمين العام في تمثيل المركز اأمام الغير اأو الق�صاء،  ب-  
كما يتولى نائب الرئي�ض �صلحيات الرئي�ض حال غيابه اأو قيام مانع من مزاولة مهامه لاأي 

�صبب كان. 

ال�شرية والحياد
المادة )20(

تكون اجتماعات ومداولات المجل�ض واللجنة �صرية.  اأ-  
لا يجوز للرئي�ض ونائبه وع�صو المجل�ض واللجنة الح�صور والا�صتراك في الاجتماعات في اأي من  ب-  

الحالتين التاليتين:
اإذا كان طرفاً في مو�صوع الاجتماع اأو له م�صلحة مبا�صرة اأو غير مبا�صرة فيه.   -1

يّاً اأو قيّماً  اإذا كان وكيلً لاأحد الخ�صوم في اأعماله الخا�صة اأو ممثلً قانونياً له اأو و�صِ   -2
عليه.

يجب على الرئي�ض ونائبه وجميع اأع�صاء المجل�ض واللجنة اأن يف�صحوا عن الحالات المن�صو�ض  ج-  
عليها في الفقرة )ب( من هذه المادة في حال وجودها. 

يلتزم الرئي�ض ونائبه واأع�صاء المجل�ض واللجنة والاأمين العام وموظفو الجهاز الاإداري للمركز  د-  
�صواءً خلل مدة عملهم فيه اأو بعدها، بعدم الك�صف اأو الاإف�صاء عن اأي معلومات اأو م�صتندات 

تتعلق باأعمال المركز.
النزاع �صرية، ويجب على كل من  اأطراف  م من  تُقدَّ التي  تُعتبر كافة المعلومات والم�صتندات  هـ-  
يطلع عليها عدم ك�صف اأو اإف�صاء هذه المعلومات اأو الم�صتندات اإلا بعد الح�صول على موافقة 

اأطراف النزاع الخطّية اأو بطلب من الجهة الق�صائية المخت�صة.
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تعيين اأع�شاء المجل�ص في هيئات التوفيق اأو التحكيم
المادة )21(

مين في اأي نزاع معرو�ض على المركز الاتفاق خطياً على تعيين  يجوز لاأطراف النزاع اأو المحَُكِّ اأ-  
اأحد هوؤلاء الاأع�صاء  اأن يكون  التحكيم، �صريطة  اأع�صاء المجل�ض في هيئة  اأكثر من  اأو  واحد 

رئي�صاً لهذه الهيئة.
ماً فرداً  كِّ مُحَ المجل�ض  اأع�صاء  اأي ع�صو من  تعيين  الاتفاق خطياً على  النزاع  لاأطراف  يجوز  ب-  

لنظر النزاع.
يجوز لاأطراف النزاع الاتفاق خطياً على تعيين اأي ع�صو من اأع�صاء المجل�ض كو�صيط توفيق اأو  ج-  

خبيراً في النزاع.

الإعفاء من الم�شوؤولية
المادة )22(

اأع�صاء  اأو  اأع�صاء المجل�ض،  اأو  نائبه  اأو  الرئي�ض  الغ�ض والخطاأ الج�صيم، لا يكون  با�صتثناء حالات 
اللجنة اأو الاأمين العام اأو اأي من موظفي الجهاز الاإداري اأثناء اإدارة المركز اأو العمل فيه م�صوؤولين 
تجاه الغير عن اأي فعل اأو ترك يرتكبونه فيما يت�صل بهذه الاإدارة، ويكون المركز وحده الم�صوؤول تجاه 

الغير عن هذا الفعل اأو الترك.

الت�شالت والمخاطبات
المادة )23(

اأي دعوة اأو ات�صال من�صو�ض عليه في النظام اأو اللوائح اأو قواعد التحكيم اأو الو�صاطة يجب  اأ-  
اأن تتم كتابة، ويجوز اإر�صالها بوا�صطة الفاك�ض اأو بالبريد المُ�صجّل مع علم الو�صول اأو بوا�صطة 

و�صائل الات�صال الاإلكتروني التي يعتمدها المجل�ض.
ب-  يُعتبر الات�صال مُنتِجاً لاأثره من اليوم التالي لو�صوله لل�صخ�ض الموَُجّه له ذلك الات�صال.
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مر�شوم رقم )1٥( ل�شنة 201٦
بتعديل بع�ص اأحكام المر�شوم رقم )2٦( ل�شنة 200٩

بت�شكيل
لجنة دبي للطاقة النووية

__________

نحن  محمد بن را�شد اآل مكتوم        حاكم دبي 

بعد الاطلع على القانون رقم )19( ل�صنة 2009 باإن�صاء المجل�ض الاأعلى للطاقة،
وعلى المر�صوم رقم )26( ل�صنة 2009 بت�صكيل لجنة دبي للطاقة النووية،

نر�شم ما يلي:
ال�شتبدال
المادة )1(

يُ�صتبدل بن�ض المادة )1( من المر�صوم رقم )26( ل�صنة 2009 المُ�صار اإليه، الن�ض التالي:
المادة )1(

الاأعلى  بالمجل�ض  تُلحق  النووية«،  للطاقة  دبي  »لجنة  تُ�صمى  دائمة  لجنة  دبي  اإمارة  في  تُ�صكّل 
يتم  الاأع�صاء من ذوي الخبرة والاخت�صا�ض،  للرئي�ض وعدد من  ونائبٍ  تُوؤلف من رئي�ض  للطاقة، 

تعيينهم بقرار يُ�صدره الحاكم لمدة ثلث �صنوات قابلة للتجديد. 
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ال�شريان والن�شر
المادة )2(

يُعمل بهذا المر�صوم من تاريخ �صدوره، ويُن�صر في الجريدة الر�صمية.

محمد بن را�شد اآل مكتوم
حاكم دبي

�صدر في دبي بتاريخ 18 اأبريل 2016م
الموافــــــــــــــــــــــــــــــــق 11 رجب 1437هـ
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مر�شوم رقم )1٦( ل�شنة 201٦
بت�شكيل

مجل�ص اأمناء مركز الإمارات للتحكيم البحري
__________

نحن  محمد بن را�شد اآل مكتوم        حاكم دبي 

بعد الاطلع على المر�صوم رقم )14( ل�صنة 2016 باإن�صاء مركز الاإمارات للتحكيم البحري، 

نر�شم ما يلي:
ت�شكيل مجل�ص الأمناء

المادة )1(
يُ�صكّل مجل�ض اأمناء مركز الاإمارات للتحكيم البحري من ال�صادة التالية اأ�صماوؤهم: اأ-  

رئي�صاً ال�صيــر اأنثـوني كولمـــان    -1
نائباً للرئي�ض مــاجـد عبيـــد بن بـ�صيــر     -2

ع�صواً د. عــلي عبيـد اليبهــوني    -3
ع�صواً د. محمــد �صعيد الكنـــدي     -4
ع�صواً �صعدي عبدالرحيم الرئي�ض     -5
ع�صواً اأحمـــد عيـ�صـى الفلحــي     -6
ع�صواً محمــد جــمعـة ال�صام�صـي     -7
ع�صواً محمــد يو�صــف المـــعلــم     -8
ع�صواً �صعيـد عبدالكريم المــالـك     -9
ع�صواً 10-  د. �صــــي �صانج كــــيـــــم  
ع�صواً 11-  جيـــتينـــدرا مـــــيـ�صـــرا 
ع�صواً 12-  كري�صتوفــر جون مــيـــلز  
ع�صواً 13-  ع�صـام عبداللطيــف بــل  
ع�صواً 14-  اإدوارد نـــــيــــــويــــــت 
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ع�صواً 15-  ريتــــ�صـــــارد بــريجــــز 
وذلك لمدة ثلث �صنوات قابلة للتمديد.  

اإذا انتهت مدة ع�صوية اأع�صاء مجل�ض الاأمناء المذكورين في الفقرة )اأ( من هذه المادة، ولم  ب-  
يتم اإعادة ت�صكيل المجل�ض، فاإنه ي�صتمر في هذه الحالة اأع�صاء مجل�ض الاأمناء في اأداء مهامهم 

لحين اإعادة تعيينهم اأو تعيين اأع�صاء جدد بدلًا عنهم.

ال�شريان والن�شر
المادة )2(

يُعمل بهذا المر�صوم من تاريخ �صدوره، ويُن�صر في الجريدة الر�صمية.

محمد بن را�شد اآل مكتوم
حاكم دبي

�صدر في دبي بتاريخ 18 اأبريل 2016م
الموافــــــــــــــــــــــــــــــــق 11 رجب 1437هـ
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مر�شوم رقم )1٧( ل�شنة 201٦
بت�شكيل

مجل�ص اإدارة موؤ�ش�شة مدينة ميدان
__________

نحن  محمد بن را�شد اآل مكتوم        حاكم دبي 

بعد الاطلع على القانون رقم )5( ل�صنة 2009 باإن�صاء موؤ�ص�صة مدينة ميدان،
وعلى المر�صوم رقم )32( ل�صنة 2005 ب�صاأن اإن�صاء موؤ�ص�صة عامة تعرف با�صم نادي دبي للفرو�صية،
وعلى المر�صوم رقم )1( ل�صنة 2006 ب�صاأن اإن�صاء موؤ�ص�صة عامة تعرف با�صم نادي دبي ل�صباق الخيل 

وتعديلته،
وعلى المر�صوم رقم )7( ل�صنة 2013 بت�صكيل مجل�ض اإدارة موؤ�ص�صة مدينة ميدان،

وعلى المر�صوم رقم )28( ل�صنة 2015 ب�صاأن حوكمة المجال�ض واللجان التابعة لحكومة دبي،

نر�شم ما يلي:
ت�شكيل مجل�ص الإدارة

المادة )1(
يُ�صّكل مجل�ض اإدارة موؤ�ص�صة مدينة ميدان، من ال�صادة التالية اأ�صماوؤهم: اأ-  

رئي�صاً  �صعيـــد بن حميد مطـــر الطايـــر     -1
نائباً للرئي�ض مـــليــــح لاحــــج البـــــ�صـــــطي     -2

ع�صواً محمد اأحمد بن عبدالعزيز ال�صحي     -3
ع�صواً حمد مبارك محمــــد بو عميــــــم     -4
ع�صواً عبدالواحــــــد محمـــــد الفهيـــــم    -5
ع�صواً ممثل عن نادي دبـــي للفرو�صيـــة     -6
ع�صواً ممثل عن نادي دبي ل�صباق الخيـل     -7

وذلك لمدة ثلث �صنوات، قابلة للتجديد.  
تتم ت�صمية ممثلي الجهات الم�صار اإليها في البندين )6( و)7( من الفقرة )اأ( من هذه المادة،  ب-  

من قبل م�صوؤولي تلك الجهات.

Issue 399 Pages New.indd   36 5/8/16   2:23 PM



العدد )3٩٩( - ال�شنة )٥0( - ٨ �شعبان  143٧هـ - الموافق 1٥ مايو 201٦م 3٧ حكومة دبي - الجريدة الر�شمية

اإذا انتهت مدة ع�صوية اأع�صاء مجل�ض الاإدارة المذكورين في الفقرة )اأ( من هذه المادة، ولم  ج-  
يتم اإعادة ت�صكيل المجل�ض، فاإنه ي�صتمر في هذه الحالة اأع�صاء مجل�ض الاإدارة في اأداء مهامهم 

لحين اإعادة تعيينهم اأو تعيين اأع�صاء جدد بدلًا عنهم. 

ال�شريان والن�شر
المادة )2(

يُعمل بهذا المر�صوم من تاريخ �صدوره، ويُن�صر في الجريدة الر�صمية.

محمد بن را�شد اآل مكتوم
حاكم دبي

�صدر في دبي بتاريخ 18 اأبريل 2016م
الموافــــــــــــــــــــــــــــــــق 11 رجب 1437هـ
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قرار رقم )2( ل�شنة 201٦
ب�شاأن

ت�شمية اأع�شاء لجنة دبي للطاقة النووية
__________

نحن  محمد بن را�شد اآل مكتوم        حاكم دبي 

بعد الاطلع على المر�صوم رقم )26( ل�صنة 2009 بت�صكيل لجنة دبي للطاقة النووية وتعديلته،
وعلى المر�صوم رقم )28( ل�صنة 2015 ب�صاأن حوكمة المجال�ض واللجان التابعة لحكومة دبي،

قررنا ما يلي:
اأع�شاء اللجنة

المادة )1(
تُوؤلّف لجنة دبي للطاقة النووية، المُ�صكّلة بموجب المر�صوم رقم )26( ل�صنة 2009 المُ�صار اإليه،  اأ-  

على النحو التالي: 
رئي�صاً ال�صيد/ �صعيد محمد اأحمد الطاير                      -1

نائباً للرئي�ض المهند�ض/ وليد علي �صلمان                           -2
ع�صواً الدكتور/ ريا�ض محمد بالهول                       -3
ع�ص�اً الدكت�ر/ عبدالقادر اإبراهيم الخياط                  -4
ع�صواً الدكتور/ علي محمد �صاهين اأحمد                   -5
ع�صواً المهند�ض/ يو�صف اأحمد عبدالدايم ن�صرالله           -6

ويُ�صار اإليها فيما بعد بـ »اللجنة«.  
اإذا انتهت مدة ع�صوية اأع�صاء اللجنة المذكورين في الفقرة )اأ( من هذه المادة ولم يتم اإعادة  ب-  
اإعادة  اأداء مهامهم لحين  اللجنة في  اأع�صاء  ي�صتمر في هذه الحالة  فاإنه  اأع�صائها،  ت�صمية 

تعيينهم اأو تعيين اأع�صاء جدد بدلًا عنهم.
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ال�شريان والن�شر
المادة )2(

يُعمل بهذا القرار من تاريخ �صدوره، ويُن�صر في الجريدة الر�صمية.

محمد بن را�شد اآل مكتوم
حاكم دبي

�صدر في دبي بتاريخ 18 اأبريل 2016م
الموافــــــــــــــــــــــــــــــــق 11 رجب 1437هـ
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قرار رقم )3( ل�شنة 201٦
بت�شكيل

مجل�ص اإدارة نادي دبي للفرو�شية
__________

نحن  محمد بن را�شد اآل مكتوم        حاكم دبي 

بعد الاطلع على المر�صوم رقم )32( ل�صنة 2005 ب�صاأن اإن�صاء موؤ�ص�صة عامة تعرف با�صم نادي دبي 
للفرو�صية، 

وعلى المر�صوم رقم )28( ل�صنة 2015 ب�صاأن حوكمة المجال�ض واللجان التابعة لحكومة دبي، 
وعلى القرار رقم )5( ل�صنة 2013 بت�صكيل مجل�ض اإدارة نادي دبي للفرو�صية، 

قررنا ما يلي:
ت�شكيل مجل�ص الإدارة

المادة )1(
�شاحبة ال�شمو الملكي الأميرة هيا بنت  يُ�صكّل مجل�ض اإدارة نادي دبي للفرو�صية برئا�صة  اأ-  

الح�شين، وع�صوية كُل من ال�صادة التالية اأ�صماوؤهم:
نائباً للرئي�ض �صعيـــد بن حميـــد مطر الطايــــر      -1

ع�صواً مليـــــح لاحــــــج البــــــ�صطـــــي      -2
ع�صواً محمد اأحمد بن عبدالعزيز ال�صحـي     -3
ع�صواً حمـــد مبارك محمــــد بوعميـــــم     -4

وذلك لمدة ثلث �صنوات قابلة للتجديد.  
اإذا انتهت مدة ع�صوية اأع�صاء مجل�ض الاإدارة المذكورين في الفقرة )اأ( من هذه المادة، ولم  ب-  
يتم اإعادة ت�صكيل المجل�ض، فاإنه ي�صتمر في هذه الحالة اأع�صاء مجل�ض الاإدارة في اأداء مهامهم 

لحين اإعادة تعيينهم اأو تعيين اأع�صاء جدد بدلًا عنهم. 
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ال�شريان والن�شر
المادة )2(

يُعمل بهذا القرار اعتباراً من تاريخ 2016/4/28، ويُن�صر في الجريدة الر�صمية.

محمد بن را�شد اآل مكتوم
حاكم دبي

�صدر في دبي بتاريخ  18 اأبريل 2016م
الموافــــــــــــــــــــــــــــــــــق 11 رجب 1437هـ
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قرار رقم )4( ل�شنة 201٦
بت�شكيل

مجل�ص اإدارة نادي دبي ل�شباق الخيل
__________

نحن  محمد بن را�شد اآل مكتوم        حاكم دبي 

بعد الاطلع على المر�صوم رقم )1( ل�صنة 2006 ب�صاأن اإن�صاء موؤ�ص�صة عامة تعرف با�صم نادي دبي 
ل�صباق الخيل وتعديلته، 

وعلى المر�صوم رقم )28( ل�صنة 2015 ب�صاأن حوكمة المجال�ض واللجان التابعة لحكومة دبي، 
وعلى القرار رقم )1( ل�صنة 2013 بت�صكيل مجل�ض اإدارة نادي دبي ل�صباق الخيل، 

قررنا ما يلي:
ت�شكيل مجل�ص الإدارة

المادة )1(
يُ�صكّل مجل�ض اإدارة نادي دبي ل�صباق الخيل من ال�صادة التالية اأ�صماوؤهم: اأ-  

رئي�صاً �صعيــــد بن حميـد مطر الطايــــر     -1
نائباً للرئي�ض مليــــح لاحـــــج البــــ�صـــطـــــي     -2

ع�صواً محمد اأحمد بن عبدالعزيز ال�صحي    -3
ع�صواً حمـــد مبارك محمــــد بوعميــــم    -4
ع�صواً عبـــدالواحـــد محمـــد الفـــهيــــم    -5

وذلك لمدة ثلث �صنوات قابلة للتجديد.
اإذا انتهت مدة ع�صوية اأع�صاء مجل�ض الاإدارة المذكورين في الفقرة )اأ( من هذه المادة، ولم  ب-  
يتم اإعادة ت�صكيل المجل�ض، فاإنه ي�صتمر في هذه الحالة اأع�صاء مجل�ض الاإدارة في اأداء مهامهم 

لحين اإعادة تعيينهم اأو تعيين اأع�صاء جدد بدلًا عنهم. 
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ال�شريان والن�شر
المادة )2(

يُعمل بهذا القرار من تاريخ �صدوره، ويُن�صر في الجريدة الر�صمية.

      
محمد بن را�شد اآل مكتوم

حاكم دبي

�صدر في دبي بتاريخ 18 اأبريل 2016م
الموافـــــــــــــــــــــــــــــــــق 11 رجب 1437هـ
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قرار رقم )٥( ل�شنة 201٦
ب�شاأن

زيادة معا�شات المتقاعدين المدنيين المحليين في اإمارة دبي
__________

نحن  محمد بن را�شد اآل مكتوم        حاكم دبي 

والتاأمينات  المعا�صات  قانون  باإ�صدار   1999 ل�صنة   )7( رقم  الاتحادي  القانون  على  الاطلع  بعد 
الاجتماعية وتعديلته،

وعلى القانون رقم )31( ل�صنة 2009 باإن�صاء دائرة الموارد الب�صرية لحكومة دبي،
وعلى القانون رقم )1( ل�صنة 2016 ب�صاأن النظام المالي لحكومة دبي،

قررنا ما يلي:
زيادة المعا�شات التقاعدية

المادة )1(
معا�صاً  يتقا�صون  ممن  عنهم  والم�صتحقين  المحليين  المدنيين  للمتقاعدين  التقاعد  معا�صات  تُزاد 
تقاعدياً من حكومة دبي، بن�صبة )20%( من المعا�ض التقاعدي، على اأن لا يقل الحد الاأدنى لهذا 

المعا�ض بعد اإجراء هذه الزيادة عن )10.000( ع�صرة اآلاف درهم �صهرياً.

�شوابط �شرف المعا�شات التقاعدية
المادة )2(

يُراعى عند �صرف المعا�صات التقاعدية لاأ�صحاب المعا�ض والم�صتحقين عنهم الم�صمولين باأحكام هذا 
القرار الاأحكام وال�صوابط المن�صو�ض عليها في القانون الاتحادي رقم )7( ل�صنة 1999 المُ�صار اإليه. 

اخت�شا�ص دائرة الموارد الب�شرية
المادة )3(

الاإجراءات  كافة  واتخاذ  القرار،  هذا  اأحكام  تطبيق  دبي  لحكومة  الب�صرية  الموارد  دائرة  تتولى 
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اللزمة لتنفيذه.

تحمل الأعباء المالية
المادة )4(

تتحمل الخزانة العامة لحكومة دبي الاأعباء المالية المترتبة على تطبيق هذا القرار.

ال�شريان والن�شر
المادة )٥(

يُعمل بهذا القرار اعتباراً من الاأول من يناير 2016، ويُن�صر في الجريدة الر�صمية. 

محمد بن را�شد اآل مكتوم
حاكم دبي

�صدر في دبي بتاريخ 18 اأبريل 2016م
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قرار المجل�ص التنفيذي رقم )1٥( ل�شنة 201٦
باعتماد

ر�شوم بع�ص الخدمات المقدمة من �شرطة دبي
__________

نحن   حمدان بن محمد بن را�شد اآل مكتوم     ولي عهد دبي     رئي�ص المجل�ص التنفيذي

بعد الاطلع على قانون �صرطة دبي ل�صنة 1966، ولائحته التنفيذية رقم )1( ل�صنة 1984،
وعلى القانون رقم )3( ل�صنة 2003 ب�صاأن اإن�صاء مجل�ض تنفيذي لاإمارة دبي،

وعلى القانون رقم )14( ل�صنة 2009 ب�صاأن ت�صعير الخدمات الحكومية في اإمارة دبي وتعديلته،
وعلى القانون رقم )1( ل�صنة 2016 ب�صاأن النظام المالي لحكومة دبي،

وعلى المر�صوم رقم )29( ل�صنة 2015 ب�صاأن حجز المركبات في اإمارة دبي، 
وعلى قرار المجل�ض التنفيذي رقم )5( ل�صنة 2011 بتحديد البدلات المالية لبع�ض الخدمات المقدمة 

من قبل �صرطة دبي،

قررنا ما يلي:
اعتماد الر�شوم

المادة )1(
الر�صوم  القرار  بهذا  الملُحق  الجدول  في  المبُيّنة  الخدمات  تقديم  نظير  دبي  �صرطة  ت�صتوفي  اأ-  

المحُدّدة اإزاء كُلٍّ منها.
لغايات ا�صتيفاء الر�صوم المحددة في الجدول المُ�صار اإليه في الفقرة )اأ( من هذه المادة، يُعتبر  ب-  

جزء اليوم يوماً كاملً، وجزء ال�صاعة �صاعة كاملة.

اأيلولة الر�شوم
المادة )2(

العامة لحكومة  الخزانة  القرار لح�صاب  هذا  ا�صتيفاوؤها بموجب  يتم  التي  الر�صوم  توؤول ح�صيلة 
دبي.
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اإ�شدار القرارات التنفيذية
المادة )3(

يُ�صدر القائد العام ل�صرطة دبي القرارات اللزمة لتنفيذ اأحكام هذا القرار.

الإلغاءات
المادة )4(

يُلغى قرار المجل�ض التنفيذي رقم )5( ل�صنة 2011 المُ�صار اإليه، كما يُلغى اأي ن�ض في اأي قرار اآخر 
اإلى المدى الذي يتعار�ض فيه واأحكام هذا القرار.

الن�شر وال�شريان
المادة )٥(

يُن�صر هذا القرار في الجريدة الر�صمية، ويُعمل به من تاريخ ن�صره.

حمدان بن محمد بن را�شد اآل مكتوم
ولي عهد دبي

رئي�ص المجل�ص التنفيذي

�صدر في دبي بتاريخ 19 اأبريل 2016م
الموافــــــــــــــــــــــــــــــــق 12 رجب 1437هـ
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جدول 
بتحديد الر�شوم المقررة لبع�ص الخدمات التي تقدمها �شرطة دبي

الر�شم )بالدرهم( نوع الخدمة

نقل مركبة خفيفة من مكان اإلى اآخر في اإمارة دبي

نقل دراجة نارية من مكان اإلى اآخر في اإمارة دبي

نقل مركبة ثقيلة من مكان اإلى اآخر في اإمارة دبي

اإزاحة مركبة خفيفة عن الطريق

اإزاحة مركبة ثقيلة عن الطريق

اإزاحة اأو نقل الرافعات والحاويات وما في حكمها من على الطريق

و�صع مركبة خفيفة في الاأماكن المخ�ص�صة لحجز المركبات

و�صع مركبة ثقيلة في الاأماكن المخ�ص�صة لحجز المركبات

اإ�صدار �صهادة بدل فاقد

اإ�صدار �صهادة لمن يهمه الاأمر

اإ�صدار �صهادة بحث الحالة المرورية

اإ�صدار ت�صريح العمل الليلي 

ا�صتخراج بدل فاقد لتقارير الحوادث المرورية

الانتقال لمعاينة حادث مروري
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