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المحتويات 

�صاحب ال�صمو حاكم دبي 

قوانين
- قانون رقم )27( ل�شنة 2015 باإن�شاء مركز الإمارات العالمي للاعتماد.

- قانون رقم )28( ل�شنة 2015 ب�شاأن مركز دبي للاإح�شاء.

مرا�صيم
- مر�شوم رقم )32( ل�شنة 2015 بت�شكيل مجل�س اإدارة هيئة كهرباء ومياه دبي.

- مر�شوم رقم )33( ل�شنة 2015 بترقية ق�شاة في محاكم دبي.

- مر�شوم رقم )34( ل�شنة 2015 بترقية ق�شاة في محاكم دبي.
- مر�شوم رقم )35( ل�شنة 2015 بترقية قا�س في محاكم دبي.

قرارات
- قرار رقم )14( ل�شنة 2015 ب�شاأن اإ�شافة بع�س الأرا�شي الى مناطق تملك غير المواطنين 

للعقارات في اإمارة دبي.

المجل�ص التنفيذي
قرارات  

والرقابة  التنظيم  مكتب  ر�شوم  ل�شنة 2015باعتماد  رقم )43(  التنفيذي  المجل�س  قرار   -
لقطاع الكهرباء والمياه في اإمارة دبي.

- قرار المجل�س التنفيذي رقم )44( ل�شنة 2015 باعتماد الهيكل التنظيمي لبلدية دبي.
- قرار المجل�س التنفيذي رقم )45( ل�شنة 2015 بتعيين وا�شتبدال اأع�شاء في مجل�س اأمناء 

كلية الإمام مالك لل�شريعة والقانون.
- قرار المجل�س التنفيذي رقم )46( ل�شنة 2015 ب�شاأن تعيين المدير التنفيذي لموؤ�ش�شة دبي 

للمراأة.
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- قرار المجل�س التنفيذي رقم )47( ل�شنة 2015 بتعيين مدير تنفيذي لقطاع التراخي�س 
والرقابة في هيئة تنمية المجتمع في دبي.
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قانون رقم )٢٧( ل�صنة ٢015
باإن�صاء

مركز الإمارات العالمي للاعتماد
__________

نحن  محمد بن را�صد اآل مكتوم        حاكم دبي 

للموا�شفات  الإمارات  هيئة  باإن�شاء   2001 ل�شنة   )28( رقم  التحادي  القانون  على  الطلاع  بعد 
والمقايي�س وتعديلاته،

وعلى قرار مجل�س الوزراء رقم )10( ل�شنة 2014 ب�شاأن النظام الإماراتي للرقابة على المنتجات 
الحلال،

وعلى اأمر تاأ�شي�س مجل�س بلدية دبي ل�شنة 1961،
وعلى القانون رقم )3( ل�شنة 2003 ب�شاأن اإن�شاء مجل�س تنفيذي لإمارة دبي،

وعلى قانون اإدارة الموارد الب�شرية لحكومة دبي رقم )27( ل�شنة 2006 وتعديلاته،
وعلى القانون رقم )35( ل�شنة 2009 ب�شاأن اإدارة الأموال العامة لحكومة دبي وتعديلاته، 
وعلى القانون رقم )13( ل�شنة 2013 ب�شاأن اإن�شاء مركز دبي لتطوير القت�شاد الإ�شلامي،

وعلى النظام رقم )2( ل�شنة 2010 ب�شاأن تنظيم اأعمال جهات تقييم المطابقة في اإمارة دبي،

نُ�صدر القانون التالي:
ا�صم القانون

المادة )1(
يُ�شمّى هذا القانون »قانون اإن�صاء مركز الإمارات العالمي للاعتماد رقم )٢٧( ل�صنة ٢015«. 

التعريفات
المادة )٢(

تكون للكلمات والعبارات التالية، حيثما وردت في هذا القانون، المعاني المبيّنة اإزاء كل منها، ما لم 
يدل �شياق الن�س على غير ذلك: 
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: دولة الإمارات العربية المتحدة.  الدولة 
: اإمارة دبي.  الإمارة 

: �شاحب ال�شمو حاكم دبي. الحاكم 
: المجل�س التنفيذي للاإمارة . المجل�س التنفيذي 

: مركز الإمارات العالمي للاعتماد. المركز 
: مجل�س اإدارة المركز.  المجل�س 

: رئي�س المجل�س. الرئي�س 
: المدير التنفيذي للمركز. المدير التنفيذي 

منح  اأو  التفتي�س  اأو  المعايرة  اأو  الفح�س  خدمات  تقديم  تتولى  جهة  اأية   : جهات تقييم المطابقة  
للمتطلبات  وفقاً  للاأ�شخا�س  اأو  للاأنظمة  اأو  للمنتجات  المطابقة  �شهادات 

والمعايير الدولية.
: المنتجات غير المخالفة لأحكام ال�شريعة الإ�شلامية، التي ت�شتوفي المتطلبات  المنتجات الحلال 

الفنية للموا�شفات القيا�شية الإلزامية المعتمدة في الدولة.
: اعتراف المركز بكفاءة وقدرة جهة تقييم المطابقة على تقديم خدماتها،  العتماد 
اأو الإماراتية وموا�شفات  اأو الخليجية  القيا�شية الدولية  وفقاً للموا�شفات 
ا�شتيفائها  من  التحقق  بعد  وذلك  الدولة،  في  المعتمدة  الحلال  المنتجات 

للمتطلبات وال�شتراطات المطلوبة.

اإن�صاء المركز
المادة )3(

تتمتع  للاعتماد«،  العالمي  الإمارات  »مركز  تُ�شمى  عامة  موؤ�ش�شة  القانون  هذا  بموجب  تُن�شاأ 
بال�شخ�شية العتبارية، والأهلية القانونية اللازمة لمبا�شرة الأعمال والت�شرفات التي تكفل تحقيق 

اأهدافها. 

مقر المركز
المادة )4(

يكون مقر المركز الرئي�س في الإمارة، ويجوز اأن يُن�شىء له فروعاً داخل الإمارة وخارجها.
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اأهداف المركز
المادة )5(

يهدف المركز اإلى تحقيق ما يلي:
على  الح�شول  خلال  من  الإ�شلامي،  للاقت�شاد  عالمية  كعا�شمة  الإمارة  مكانة  تعزيز   -1
العترافات الدولية من المنظمات المعنيّة على الم�شتويين الإقليمي والعالمي في مجالت العتماد 

المختلفة.
ت�شهيل عمليات التبادل التجاري وتعزيز دور الدولة والإمارة في مجالت ال�شناعة والتجارة.   -2
قدرة  وتعزيز  الوطني،  القت�شاد  ودعم  وال�شلامة،  وال�شحة  البيئة  حماية  في  الم�شاهمة    -3
المن�شاآت القت�شادية على المناف�شة في الأ�شواق المحلية والإقليمية والعالمية، من خلال اعتماد 
جهات تقييم المطابقة التي تمنح �شهادات تقييم المطابقة لل�شلع والخدمات وجهات المطابقة 

الحلال على م�شتوى العالم، ح�شب الموا�شفات القيا�شية المعتمدة في هذا ال�شاأن.
�شمان الجودة والثقة والم�شداقية في ال�شهادات ال�شادرة عن جهات تقييم المطابقة.   -4

اخت�صا�صات المركز
المادة )٦(

يكون للمركز في �شبيل تحقيق اأهدافه المهام وال�شلاحيات التالية:
ت�شمل  التي  وخارجها،  الدولة  داخل  المطابقة  تقييم  جهات  من  المقدّمة  الخدمات  اعتماد    -1
خدمات الفح�س والمعايرة والتفتي�س ومنح �شهادات المطابقة للاأفراد والأنظمة والمنتجات، 
وفقاً للمتطلبات وال�شتراطات والمعايير المعتمدة من الجهات التحادية والمحلية والدولية في 

هذا ال�شاأن.
الموؤ�ش�شات  اأعمال  على  ت�شرف  التي  المطابقة  تقييم  جهات  من  المقدمة  الخدمات  اعتماد    -2
اللازمة  ال�شهادات  ت�شدر  التي  »حلال«  الم�شنّفة  والمرافق  والم�شالخ  والمزارع  والمن�شاآت 
للخدمات والمنتجات الحلال، وفقاً للمتطلبات وال�شتراطات والمعايير المعتمدة في هذا ال�شاأن، 

وبالتن�شيق مع الجهات التحادية والمحلية المعنيّة. 
متابعة اأن�شطة جهات تقييم المطابقة، ومراقبة مدى التزامها باأحكام الت�شريعات والقرارات    -3
التدقيق  زيارات  خلال  من  وذلك  ال�شاأن،  هذا  في  المعتمدة  والموا�شفات  ال�شارية  واللوائح 

والتقييم لمواقع تقديم تلك الجهات لخدماتها.  
اعتماد الإجراءات والآليات اللازمة للتحقق من كفاءة جهات تقييم المطابقة.    -4
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و�شع ال�شتراطات والمعايير اللازمة ل�شتخدام رمز العتماد من قبل جهات تقييم المطابقة    -5
بما في ذلك العلامة المعتمدة لخدمات ومنتجات الحلال. 

الدولة  في  المعنيّة  والجهات  والمقايي�س  للموا�شفات  الإمارات  هيئة  مع  والم�شاركة  التن�شيق    -6
باإعداد الموا�شفات القيا�شية واأنظمة المطابقة الخا�شة بالمنتجات والخدمات المختلفة، كلما 

تطلب الأمر ذلك.
بالخدمات  الرتقاء  في  تُ�شهم  التي  الذكية  الإلكترونية  والتطبيقات  البيانات  قواعد  اإن�شاء    -7

المقدمة من المركز على الم�شتوى المحلي والإقليمي والعالمي.
التوعية باأهمية عمل المركز ودور العتماد في حماية البيئة وال�شحة وال�شلامة.    -8

عقد وتنظيم الدورات التدريبية وور�س العمل والموؤتمرات ذات العلاقة بمجال عمل المركز.   -9
تنظيم برامج اختبارات الجدارة لجهات تقييم المطابقة.    -10

وخارجها  الإمارة  داخل  والهيئات  والموؤ�ش�شات  والأ�شخا�س  الجهات  مع  والم�شاركة  الم�شاهمة    -11
فيما يت�شل بمجالت ن�شاطه ومهامه واإبرام التفاقيات اللازمة لذلك.

الم�شاركة في الفعاليات والمحافل الدولية ذات ال�شلة بالعتماد والمطابقة، وفي تمثيل الإمارة    -12
اأو الدولة بهذه الفعاليات والمحافل بالتن�شيق مع الجهات التحادية والمحلية المعنيّة.

مجل�ص الإدارة
المادة )٧(

للرئي�س وعدد من الأع�شاء من ذوي الخبرة  يتاألف من رئي�س ونائب  اإدارة  للمركز مجل�س  يكون 
والخت�شا�س يتم تعيينهم بمر�شوم يُ�شدِره الحاكم لمدة ثلاث �شنوات قابلة للتجديد.

اخت�صا�صات المجل�ص
المادة )٨(

يُعتبر المجل�س ال�شلطة العليا للمركز، يتولى الإ�شراف العام على اأعماله ون�شاطاته، ويكون له  اأ-  
على وجه الخ�شو�س القيام بما يلي:

اعتماد ال�شيا�شة العامة للمركز، والإ�شراف على تنفيذها.   -1
المخت�شة  الجهات  اإلى  ورفعهما  الختامي،  وح�شابه  للمركز  ال�شنوية  الموازنة  اإقرار    -2

لعتمادهما.
اإقرار الهيكل التنظيمي للمركز، ورفعه اإلى المجل�س التنفيذي لعتماده.   -3
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اعتماد الأنظمة واللوائح الإدارية والمالية والفنيّة المتعلقة بتنظيم العمل في المركز.    -4
اعتماد الخدمات والأعمال والأن�شطة التي يقوم بها المركز.   -5

الجهات  اإلى  ورفعها  المركز،  يقدمها  التي  للخدمات  المالية  والبدلت  الر�شوم  اقتراح    -6
المخت�شة لعتمادها.

مراجعة تقارير الأداء ال�شنوية للمركز، ورفعها اإلى المجل�س التنفيذي لعتمادها.   -7
يراه  بمن  وال�شتعانة  اخت�شا�شاتها،  وتحديد  اللازمة،  العمل  وفرق  اللجان  ت�شكيل    -8

منا�شباً من ذوي الخبرة والخت�شا�س.
اأية مهام اأخرى تكون لزمة لتحقيق المركز لأهدافه.   -9

يجوز للمجل�س تفوي�س اأي من �شلاحياته المن�شو�س عليها في الفقرة )اأ( من هذه المادة اإلى  ب-  
اأي من اأع�شائه اأو المدير التنفيذي، على اأن يكون هذا التفوي�س خطيّاً ومحدّداً.

اجتماعات المجل�ص
المادة )٩(

يجتمع المجل�س بدعوة من رئي�شه اأو نائبه في حال غيابه مرة واحدة على الأقل كل �شهرين،  اأ-  
وكلما دعت الحاجة لذلك، وتكون اجتماعاته �شحيحة بح�شور اأغلبية اأع�شائه، على اأن يكون 

الرئي�س اأو نائبه من بينهم.
ت�شاوي  وعند  الحا�شرين،  الأع�شاء  اأ�شوات  باأغلبية  وتو�شياته  قراراته  المجل�س  ي�شدر  ب-  
ح الجانب الذي منه رئي�س الجتماع، وتُدوّن قرارات المجل�س في محا�شر يتم  الأ�شوات يُرجَّ

التوقيع عليها من رئي�س الجتماع والأع�شاء الحا�شرين.
يتولى مهمة الدعوة لح�شور اجتماعاته،  الرئي�س،  يكون للمجل�س مقرر يتم تعيينه من قبل  ج-  
واأية  وتو�شياته،  قراراته  تنفيذ  ومتابعة  جل�شاته،  محا�شر  وتدوين  اأعماله،  جداول  واإعداد 

مهام اأخرى يتم تكليفه بها من الرئي�س.

الجهاز التنفيذي للمركز
المادة )10(

والماليين  الإداريين  الموظفين  من  وعدد  التنفيذي  المدير  من  يتكون  تنفيذي  جهاز  للمركز  يكون 
والفنيين، يُطبّق ب�شاأنهم قانون اإدارة الموارد الب�شرية لحكومة دبي رقم )27( ل�شنة 2006 وتعديلاته.
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المدير التنفيذي للمركز
المادة )11(

يُعيّن المدير التنفيذي بقرار من رئي�س المجل�س التنفيذي. اأ-  
به بمقت�شى  المنوطة  المهام  تنفيذ  عن  المجل�س  اأمام  مبا�شرة  م�شوؤولً  التنفيذي  المدير  يكون  ب-  

اأحكام هذا القانون والقرارات ال�شادرة بموجبه وما يتم تكليفه به من المجل�س. 

اخت�صا�صات المدير التنفيذي
المادة )1٢(

المهام  ذلك  �شبيل  في  له  ويكون  المركز،  اأعمال  على  المبا�شر  الإ�شراف  التنفيذي  المدير  يتولى 
وال�شلاحيات التالية:

اإعداد ال�شيا�شة العامة للمركز، ورفعها اإلى المجل�س لعتمادها، ومتابعة تنفيذها.   -1
الإ�شراف على الجهاز التنفيذي للمركز، وعلى الأعمال والأن�شطة والخدمات التي يقدمها.   -2
اإعداد م�شروع الموازنة ال�شنوية للمركز وح�شابه الختامي، ورفعهما اإلى المجل�س لإقرارهما.   -3

اقتراح الهيكل التنظيمي للمركز، ورفعه اإلى المجل�س لإقراره.   -4
اقتراح الأنظمة واللوائح المتعلقة بتنظيم العمل في النواحي الإدارية والمالية والفنية للمركز،    -5

ورفعها اإلى المجل�س لعتمادها. 
اإعداد وو�شع موؤ�شرات �شنوية للاأداء في المركز، ورفع التقارير الدورية ب�شاأنها اإلى المجل�س.   -6

اإلى المجل�س لعتمادها  اقتراح الخدمات والأعمال والأن�شطة التي يقوم بها المركز، ورفعها    -7
والإ�شراف على تنفيذها.

يكون  التي  التفاهم  ومذكرات  والتفاقيات  العقود  على  والتوقيع  الغير،  اأمام  المركز  تمثيل    -8
المركز طرفاً فيها.

في  ي�شاهم  بما  مهامها  وتحديد  المتخ�ش�شة،  العمل  وفرق  والموؤقتة  الدائمة  اللجان  ت�شكيل    -9
تحقيق اأهداف المركز.

ال�شتعانة بالخبراء والمخت�شين في المجالت ذات ال�شلة بعمل المركز.   -10
اأية مهام اأخرى يتم تكليفه اأو تفوي�شه بها من قبل المجل�س.    -11

الموارد المالية للمركز
المادة )13(

تتكون الموارد المالية للمركز مما يلي:
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1-  الدعم المقرر له في الموازنة العامة لحكومة دبي.
الر�شوم والبدلت التي يتقا�شاها نظير الخدمات التي يقدمها.   -2

اأية موارد اأخرى يُقرها المجل�س التنفيذي.   -3

ح�صابات المركز و�صنته المالية
المادة )14(

يُطبق المركز في تنظيم ح�شاباته و�شجلاته اأ�شول ومبادئ المحا�شبة الحكومية.  اأ-  
تبداأ ال�شنة المالية للمركز في اليوم الأول من �شهر يناير وتنتهي في اليوم الحادي والثلاثين  ب-  
من �شهر دي�شمبر من كل �شنة، على اأن تبداأ ال�شنة المالية الأولى للمركز بتاريخ العمل بهذا 

القانون وتنتهي في اليوم الحادي والثلاثين من �شهر دي�شمبر من ال�شنة التالية.

اأحكام انتقالية
المادة )15(

تُنقل اإلى المركز بموجب هذا القانون كافة الحقوق واللتزامات والم�شوؤوليات وال�شلاحيات المنوطة 
باإدارة اعتماد تقييم المطابقة في بلدية دبي، وللمركز نقل من يراه منا�شباً من موظفي هذه الإدارة 

اإليه وذلك دون الم�شا�س بحقوقهم المكت�شبة، اأو تعيين موظفين جدد لديه ح�شب حاجة العمل.

اإ�صدار القرارات التنفيذية
المادة )1٦(

 يُ�شدر المجل�س القرارات اللازمة لتنفيذ اأحكام هذا القانون.

الإلغاءات
المادة )1٧(

يُلغى اأي ن�س في اأي ت�شريع اآخر اإلى المدى الذي يتعار�س فيه واأحكام هذا القانون.
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الن�صر وال�صريان
المادة )1٨(

يُن�شر هذا القانون في الجريدة الر�شمية، ويُعمل به بعد ثلاثة اأ�شهر من تاريخ ن�شره.

محمد بن را�صد اآل مكتوم
حاكم دبي

�شدر في دبي بتاريخ 18 نوفمبر 2015م 
الموافـــــــــــــــــــــــــــــــــــق 6 �شفــــر 1437هـ
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قانون رقم )٢٨( ل�صنة ٢015
ب�صاأن

مركـز دبي للاإح�صاء
__________

نحن  محمد بن را�صد اآل مكتوم        حاكم دبي 

بعد الطلاع على القانون رقم )3( ل�شنة 2003 ب�شاأن اإن�شاء مجل�س تنفيذي لإمارة دبي،
وعلى القانون رقم )23( ل�شنة 2006 ب�شاأن اإن�شاء مركز دبي للاإح�شاء،

وعلى قانون اإدارة الموارد الب�شرية لحكومة دبي رقم )27( ل�شنة 2006 وتعديلاته، 
وعلى القانون رقم )35( ل�شنة 2009 ب�شاأن اإدارة الأموال العامة لحكومة دبي وتعديلاته، 

وعلى القانون رقم )2( ل�شنة 2013 ب�شاأن اإدارة الموارد الب�شرية للمديرين التنفيذيين في حكومة 
دبي،

مجال  في  العاملة  المن�شاآت  تنظيم  ب�شاأن   2015 ل�شنة   )39( رقم  التنفيذي  المجل�س  قرار  وعلى 
الدرا�شات ال�شتطلاعية في اإمارة دبي، 

نُ�صدر القانون التالي:
ا�صم القانون

المادة )1(
يُ�شمى هذا القانون »قانون مركز دبي للاإح�صاء رقم )٢٨( ل�صنة ٢015«. 

التعريفات
المادة )٢(

تكون للكلمات والعبارات التالية، حيثما وردت في هذا القانون، المعاني المبيّنة اإزاء كل منها، ما لم 
يدل �شياق الن�س على غير ذلك: 

: دولة الإمارات العربية المتحدة. الدولة 
: اإمارة دبي. الإمارة 
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: �شاحب ال�شمو حاكم دبي. الحاكم 
: المجل�س التنفيذي للاإمارة. المجل�س التنفيذي 

: مركز دبي للاإح�شاء. المركز 
: المدير التنفيذي للمركز. المدير التنفيذي 

: المجل�س ال�شت�شاري للمركز.  المجل�س ال�شت�شاري 
: وت�شمل، الدوائر الحكومية والهيئات والموؤ�ش�شات العامة و�شلطات المناطق  م�شادر البيانات 
تابعة  اأخرى  واأية جهة  العالمي،  المالي  �شلطة مركز دبي  الحرة، بما فيها 
لحكومة دبي، وكذلك الجمعيات والموؤ�ش�شات الخيرية والأهلية، والموؤ�ش�شات 
والهيئات  الوزارات  اإلى  بالإ�شافة  الإمارة،  في  والأفراد  وال�شركات 
فيما  وذلك  الدولية  والموؤ�ش�شات  والمنظمات  التحادية  العامة  والموؤ�ش�شات 

يتعلق بالبيانات الخا�شة بالإمارة.  
وتحليلها  البيانات،  م�شادر  من  الإح�شائية  والمعلومات  البيانات  جمع   : الإح�شاء 

وتبويبها ون�شرها كموؤ�شرات وتقارير اإح�شائية.
الم�شتهدف  المجتمع  من  الإح�شائية  والمعلومات  البيانات  جمع  اأ�شاليب   : الم�شوح الإح�شائية 
يتم  جزئية  عيّنة  طريق  عن  اأو  �شامل  ب�شكل  �شواء  الدرا�شة  اأو  بالبحث 

تحديدها بالأ�شاليب العلمية.
: ا�شتطلاع الآراء وقيا�س التوجهات وجمع المعلومات والبيانات والإح�شائيات  الدرا�شة ال�شتطلاعية 
عن اأمر ما في فترة زمنية محددة، يتم اإجراوؤها بو�شائل وتقنيات مختلفة 

مبا�شرة وغير مبا�شرة.

نطاق التطبيق
المادة )3(

ل�شنة 2006  القانون رقم )23(  المن�شاأ بموجب  »مركز دبي للاإح�صاء«  القانون على  يُطبق هذا 
اللازمة  القانونية  والأهلية  العتبارية،  بال�شخ�شية  تتمتع  عامة  موؤ�ش�شة  باعتباره  اإليه،  الم�شار 

لمبا�شرة الأعمال والت�شرفات التي تكفل تحقيق اأهدافه، ويُلحق بالمجل�س التنفيذي.

مقر المركز
المادة )4(

يكون مقر المركز الرئي�س في مدينة دبي، ويجوز اأن يُن�شئ له فروعاً داخل الإمارة وخارجها.
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الم�صدر الر�صمي للاإح�صاء
المادة )5(

المركز هو الم�شدر الر�شمي للاإح�شاء على م�شتوى الإمارة لجمع وتبويب البيانات والمعلومات  اأ-  
العمل  وتنظيم  الإح�شائية،  والتقارير  الموؤ�شرات  ون�شر  واإعداد  وتحليلها  الإح�شائية، 

الإح�شائي والدرا�شات ال�شتطلاعية.
يُحظر على اأية جهة غير حكومية اإجراء درا�شات ا�شتطلاعية للغير، اإل بعد الح�شول على  ب-  
ت�صريح من المركز بمزاولة ن�صاط الدرا�صات الا�صتطلاعية، ويتم اإ�صدار هذا الت�صريح، وفقاً 

لل�صروط والاإجراءات المعتمدة لدى المركز في هذا ال�صاأن.

اأهداف المركز 
المادة )٦(

يهدف المركز اإلى تحقيق ما يلي:
الم�شاهمة في دفع عجلة التنمية القت�شادية والجتماعية في الإمارة.   -1

بناء نظام اإح�شائي متطور وفعال في الإمارة.   -2
التخطيط،  وعمليات  التنموية،  ال�شيا�شات  لر�شم  القرار،  لمتخذي  الإح�شائي  الدعم  تقديم    -3

وقيا�س الأداء ال�شتراتيجي.
تنظيم وتطوير العمل الإح�شائي في الإمارة، وتحقيق ال�شفافية في الن�شر الإح�شائي.   -4

للمنهجيات  ووفقاً  و�شليم،  دقيق  ب�شكل  الإمارة  في  ال�شتطلاعية  الدرا�شات  تنفيذ  �شمان    -5
والأ�شاليب العلمية المعتمدة في هذا ال�شاأن.

اخت�صا�صات المركز
المادة )٧(

يكون للمركز في �شبيل تحقيق اأهدافه المهام وال�شلاحيات التالية: اأ-  
وخطط  ال�شتراتيجية،  دبي  لخطة  الداعم  الإح�شائي  العمل  وبرامج  خطط  اإعداد    -1

وبرامج وم�شاريع التنمية القت�شادية والجتماعية وغيرها.
جمع البيانات والمعلومات الإح�شائية الخا�شة بالإمارة من م�شادر البيانات، وتحديثها    -2

ومعالجتها وت�شنيفها وحمايتها.
والقت�شادية  والجتماعية  ال�شكانية  الإح�شائية  والم�شوح  الدرا�شات  وتنفيذ  ت�شميم    -3
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على م�شتوى الإمارة.
بناء واإدارة منظومة اإح�شائية حديثة ومتكاملة لجمع وتحليل ومعالجة ون�شر البيانات    -4

والمعلومات والموؤ�شرات الإح�شائية الر�شمية.
والجهات  القرار  لمتخذي  الجودة  عالية  اإح�شائية  ومعلومات  بيانات  وتوفير  اإعداد    -5

الحكومية ومجتمع الأعمال وو�شائل الإعلام والباحثين والأفراد والمجتمع الدولي.
ن�شر المعلومات والموؤ�شرات الإح�شائية باأحدث الأ�شاليب المتاحة، دون الإخلال ب�شرية   -6

البيانات المقررة وفقاً لأحكام هذا القانون. 
لأف�شل  طبقاً  والجتماعية  والقت�شادية  ال�شكانية  الإح�شائية  الموؤ�شرات  اإعداد    -7

الممار�شات كموؤ�شرات مرجعية على م�شتوى الإمارة.
و�شع الأ�ش�س والقواعد المنظّمة للعمل الإح�شائي، وتوحيد الأ�شاليب والمعايير والتعريفات    -8
يتوافق مع المنهجيات المحلية  الإمارة، بما  بالعمل الإح�شائي في  المتعلقة  والت�شنيفات 

والإقليمية والدولية ومتطلبات العمل الإح�شائي. 
ت�شميم وتنفيذ التعداد العام لل�شكان والم�شاكن والمن�شاآت في الإمارة.   -9

10-  تمثيل الإمارة لدى الجهات المحلية والإقليمية والدولية فيما يتعلق بالمجال الإح�شائي، 
والم�شاركة في الم�شاريع والبرامج والم�شوح الإح�شائية على م�شتوى الدولة. 

11-  ن�شر الثقافة الإح�شائية، وزيادة الوعي لدى جميع �شرائح المجتمع بالعمل الإح�شائي.
12-  التنظيم والم�شاركة في الموؤتمرات والندوات وور�س العمل والبرامج العلمية الإح�شائية 

والأن�شطة الإح�شائية داخل وخارج الدولة.
يتعلق  ما  كل  في  الحكومية  للجهات  الفنيّة  والم�شاعدة  الإح�شائية  ال�شت�شارات  13-  تقديم 

بالعمل الإح�شائي.
والقت�شادية  والجتماعية  ال�شكانية  الظواهر  حول  ال�شتطلاعية  بالدرا�شات  14-  القيام 

وال�شحية والتعليمية وغيرها.
في  ال�شتطلاعية  الدرا�شات  مجال  في  العاملة  الحكومية  غير  الجهات  عمل  15-  تنظيم 
هذا  في  المعتمدة  وال�شتراطات  لل�شوابط  وفقاً  اللازمة،  الت�شاريح  واإ�شدار  الإمارة، 

ال�شاأن. 
16-  الرقابة على الجهات الم�شرّح لها باإجراء الدرا�شات ال�شتطلاعية، واتخاذ الإجراءات 

المنا�شبة بحقها وفقاً للت�شريعات ال�شارية في هذا ال�شاأن.
17-  اأية مهام اأخرى تكون لزمة لتحقيق اأهدافه. 
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يجوز للمركز ال�شتعانة بمن يراه منا�شباً من ذوي الخبرة والخت�شا�س لمعاونته في القيام  ب-  
بالمهام المنوطة به بموجب هذا القانون.

م�صادر البيانات
المادة )٨(

على م�شادر البيانات تزويد المركز بما يطلبه من البيانات والمعلومات الإح�شائية، وفقاً للمتطلبات 
والمعايير والو�شائل التقنيّة التي يحددها المركز، بما ي�شمن تدفق تلك البيانات ب�شكل فاعل ودقيق.

�صرية البيانات الإح�صائية
المادة )٩(

تعتبر �شرية، البيانات والمعلومات ال�شخ�شية التي يتم الح�شول عليها نتيجة اأي اإح�شاء اأو تعداد 
وباإذن  اإل من قبل المركز  اأو جهة عليها  اأي فرد  اإطلاع  اأو  اإبلاغ  ا�شتطلاعية، ول يجوز  اأو درا�شة 
كتابي من �شاحب ال�شاأن اأو بناء على طلب الجهات الق�شائية المخت�شة، كما ل يجوز ن�شرها لغير 
الأغرا�س الإح�شائية، اأو ال�شتناد اإليها لترتيب اأي عبء �شريبي اأو اتخاذها دليلًا في جريمة اأو 
المركز  اأقدم على تزويد  ا�شتخدامها كبيّنة �شد من  اأ�شا�شاً لأي ت�شرف قانوني، ومع ذلك يجوز 

ببيانات اأو معلومات غير �شحيحة.

ن�صر المعلومات الإح�صائية
المادة )10(

والدرا�شات  الإح�شائية  والم�شوح  التعدادات  ونتائج  الإح�شائية  المعلومات  بن�شر  المركز  يقوم 
ال�شتطلاعية، وفقاً للاأ�شاليب المتعارف عليها، وبالو�شائل الإلكترونية والمطبوعة المنا�شبة، وت�شتثنى 

من ذلك البيانات والمعلومات الإح�شائية الفردية.

اإجراء الم�صوح الإح�صائية بوا�صطة م�صادر البيانات
المادة )11(

ل يجوز لأي فرد اأو جهة خا�شة تنفيذ اأية م�شوح اإح�شائية ميدانية اأو غير ميدانية، اإل بعد  اأ-  
لل�صروط  اإ�صدار هذا الت�صريح وفقاً  الح�صول على ت�صريح م�صبق بذلك من المركز، ويتم 

والإجراءات المعتمدة لدى المركز في هذا ال�شاأن.
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ل يجوز لأية جهة عامة تنفيذ اأية م�شوح اإح�شائية ميدانية، اإل بعد الح�شول على ت�شريح  ب-  
م�شبق بذلك من المركز، والتن�شيق مع المركز اإذا كانت هذه الم�شوح غير ميدانية.

تعيين المدير التنفيذي وتحديد اخت�صا�صاته
المادة )1٢(

يكون للمركز مدير تنفيذي يُعيّن بقرار من رئي�س المجل�س التنفيذي. اأ-  
اإليه  الم�شار   2015 ل�شنة   )2( رقم  للقانون  وفقاً  التنفيذي  للمدير  الوظيفية  الحقوق  تُحدّد  ب-  

والقرارات ال�شادرة بموجبه.
يتولى المدير التنفيذي المهام وال�شلاحيات التالية: ج-  

اإعداد ال�شيا�شة العامة والخطط ال�شتراتيجية للمركز وبرامجه وم�شاريعه، ورفعها اإلى    -1
المجل�س التنفيذي لعتمادها.

اإعداد الخطط ال�شتراتيجية للعمل الإح�شائي في الإمارة، ورفعها اإلى المجل�س التنفيذي    -2
لعتمادها. 

المركز،  بعمل  الخا�شة  ال�شتراتيجية  والأهداف  لل�شيا�شات  الت�شغيلية  اعتماد الخطط    -3
والإ�شراف على تنفيذها.

الجهات  اإلى  ورفعهما  الختامي،  وح�شابه  للمركز،  ال�شنوية  الموازنة  م�شروع  اإعداد    -4
المخت�شة لعتمادهما.

في  الإح�شائي  للعمل  المنظّمة  واللوائح  والقرارات  للمركز،  التنظيمي  الهيكل  اقتراح    -5
الإمارة، ورفعها اإلى المجل�س التنفيذي لعتمادها.

رفع تقارير الأداء ال�شنوية عن اأن�شطة المركز اإلى المجل�س التنفيذي.   -6
الإ�شراف على اأعمال الجهاز التنفيذي للمركز، ومتابعة اأدائه.   -7

8-  تمثيل المركز اأمام الغير واإبرام العقود والتفاقيات اللازمة لتحقيق اأهداف المركز.
اأية مهام اأخرى تكون لزمة لتحقيق اأهداف المركز.   -9

ت�صكيل المجل�ص ال�صت�صاري 
المادة )13(

يُ�شكّل في المركز مجل�س ا�شت�شاري، يتكوّن من رئي�س ونائب للرئي�س وعدد من الأع�شاء من ذوي 
اأو خارجه، يتم تعيينهم  الخبرة والخت�شا�س في مجالت التخطيط والإح�شاء من داخل المركز 
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بقرار من رئي�س المجل�س التنفيذي، لمدة ثلاث �شنوات قابلة للتمديد.

اخت�صا�صات المجل�ص ال�صت�صاري
المادة )14(

يتولى المجل�س ال�شت�شاري المهام وال�شلاحيات التالية:
تقديم الم�شورة حول المتطلبات والأولويات الإح�شائية الرئي�شة للاإمارة، التي ت�شاعد المركز    -1

على تغطيتها �شمن خططه الق�شيرة والمتو�شطة وطويلة المدى. 
ال�شتراتيجية  للخطة  الداعمة  الإح�شائية  ال�شيا�شات والخطط  الفنيّة حول  الم�شورة  تقديم    -2

للاإمارة.
م�شتوى  على  وتوحيدها  الإح�شائية  والمفاهيم  بالمنهجيات  المتعلقة  الفنيّة  الم�شورة  تقديم    -3

الإمارة.  
اإبداء الراأي الفني حول الم�شاريع الإح�شائية التي يُنفذها المركز.    -4

تقديم المقترحات الفنيّة التي تهدف اإلى تحقيق التطوير الم�شتمر للعمل الإح�شائي، ومواكبة    -5
اأحدث التطورات الفنيّة والتقنيّة في هذا المجال.  

اأية مهام اأخرى يتم تكليفه بها من المدير التنفيذي.    -6

الر�صوم
المادة )15(

بتحديدها  التي ي�شدر  الر�شوم  يُقدمها،  التي  الت�شاريح والخدمات  اإ�شدار  المركز نظير  ي�شتوفي 
قرار من رئي�س المجل�س التنفيذي.

العقوبات
المادة )1٦(

مع عدم الإخلال باأية عقوبة اأ�شد ين�س عليها اأي ت�شريع اآخر: 
اأ�شهر وبغرامة ل تزيد على )100.000( مئة  �شتة  يُعاقب بالحب�س مدة ل تزيد على )6(    -1
األف درهم اأو باإحدى هاتين العقوبتين، كل من اأخل ب�شرية البيانات والمعلومات الإح�شائية اأو 
ا�شتخدمها في غير ما هي مخ�ش�شة له، اأو قام باإجراء اأي تغيير اأو اإ�شافة عليها اأو قام ببيع 
اأو توزيع اأو طبع اأو ن�شر اأي منها دون الح�شول على الإذن الم�شار اإليه في المادة )9( من هذا 
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القانون.  
يُعاقب بالحب�س مدة ل تزيد على )3( ثلاثة اأ�شهر وبغرامة ل تزيد على )50.000( خم�شين    -2

األف درهم اأو باإحدى هاتين العقوبتين كل من: 
عطّل عمداً عملًا من اأعمال التعداد اأو الإح�شاء. اأ-  

امتنع عن تقديم البيانات المطلوبة والمتعلقة باأعمال التعداد اأو الإح�شاء اأو اأدلى ببيانات  ب-  
غير �شحيحة اأو مزورة، ويعتبر في حكم الممتنع كل من ل يقدم كامل البيانات المطلوبة 

خلال الموعد المحدد، ما لم يثبت اأن التاأخير كان لعذر م�شروع.
ح�شل اأو �شعى اأو �شرع في الح�شول على بيانات �شرية ب�شاأن الإح�شاء اأو التعداد دون اأن  ج-  

يكون م�شرّح له بذلك.
ن�شر اأو ت�شبب في ن�شر اإح�شاءات اأو نتائج تعداد غير �شحيحة وهو عالم بذلك. د-  

هـ-   اأعطى عن ق�شد بيانات م�شللة لأي من الموظفين المكلّفين باإجراء التعداد.
قام باإجراء الم�شوح الإح�شائية بدون ت�شريح من المركز. و-    

د رئي�س المجل�س التنفيذي بقرار ي�شدر عنه المخالفات والغرامات المتعلقة بتنظيم مزاولة  يُحدِّ   -3
ن�صاط الدرا�صات الا�صتطلاعية في الاإمارة. 

ال�صبطية الق�صائية
المادة )1٧(

ال�شبط  ماأموري  �شفة  التنفيذي،  المدير  من  قرار  بت�شميتهم  ي�شدر  الذين  المركز  لموظفي  تكون 
الق�شائي في اإثبات الأفعال التي تقع بالمخالفة لأحكام هذا القانون والقرارات ال�شادرة بموجبه، 

ويكون لهم في �شبيل ذلك تحرير محا�شر ال�شبط اللازمة في هذا ال�شاأن.

الموارد المالية للمركز
المادة )1٨(

تتكون الموارد المالية للمركز مما يلي:
الدعم المخ�ش�س للمركز في الموازنة العامة لحكومة دبي.  -1

الر�شوم وبدل الخدمات التي يقدمها المركز.  -2
اأية موارد اأخرى يُقرّها المجل�س التنفيذي.   -3
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ال�صنة المالية للمركز
المادة )1٩(

يُطبق المركز في تنظيم ح�شاباته و�شجلاته اأ�شول ومبادئ المحا�شبة الحكومية، وتبداأ ال�شنة المالية 
للمركز في اليوم الأول من �شهر يناير وتنتهي في اليوم الحادي والثلاثين من �شهر دي�شمبر من كل 

�شنة.

تطبيق قانون اإدارة الموارد الب�صرية 
المادة )٢0(

يخ�شع موظفو المركز لقانون اإدارة الموارد الب�شرية لحكومة دبي رقم )27( ل�شنة 2006 وتعديلاته.

التعاون مع المركز 
المادة )٢1(

على كافة م�شادر البيانات التعاون التام مع المركز ومع المخوّلين من قبله لإجراء التعدادات والم�شوح 
الإح�شائية لتمكينه من تحقيق اأهدافه. 

ال�صتعانة بالجهات الحكومية 
المادة )٢٢(

والقرارات  القانون  هذا  بموجب  به  المنوطة  وال�شلاحيات  بالمهام  القيام  �شبيل  في  للمركز  يكون 
ال�شادرة بموجبه ال�شتعانة بالجهات الحكومية المخت�شة، بما في ذلك اأفراد ال�شرطة، وعلى هذه 

الجهات تقديم العون والم�شاعدة متى طُلِب منها ذلك. 

اإ�صدار القرارات التنفيذية
المادة )٢3(

يُ�شدر رئي�س المجل�س التنفيذي القرارات اللازمة لتنفيذ اأحكام هذا القانون.

الإلغاءات
المادة )٢4(

يحل هذا القانون محل القانون رقم )23( ل�شنة 2006 الم�شار اإليه. اأ-  
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يُلغى اأي ن�س في اأي ت�شريع اآخر اإلى المدى الذي يتعار�س فيه واأحكام هذا القانون. ب-  

الن�صر وال�صريان
المادة )٢5(

يُعمل بهذا القانون من تاريخ �شدوره، ويُن�شر في الجريدة الر�شمية.

محمد بن را�صد اآل مكتوم
حاكم دبي

�شدر في دبي بتاريخ 18 نوفمبر 2015م 
الموافـــــــــــــــــــــــــــــــــــق 6 �شفــــر 1437هـ
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مر�صوم رقم )3٢( ل�صنة ٢015
بت�صكيل

مجل�ص اإدارة هيئة كهرباء ومياه دبي
__________

نحن  محمد بن را�صد اآل مكتوم        حاكم دبي 

بعد الطلاع على المر�شوم رقم )1( ل�شنة 1992 باإن�شاء هيئة كهرباء ومياه دبي وتعديلاته، وي�شار 
اإليها فيما بعد بِـ »الهيئة«،

وعلى المر�شوم رقم )14( ل�شنة 2012 بت�شكيل مجل�س اإدارة هيئة كهرباء ومياه دبي،
وعلى المر�شوم رقم )28( ل�شنة 2015 ب�شاأن حوكمة المجال�س واللجان التابعة لحكومة دبي، 

نر�صم ما يلي:
ت�صكيل مجل�ص الإدارة

المادة )1(
يُ�شكّل مجل�س اإدارة الهيئة على النحو التالي: اأ-  

رئي�شاً ال�شيد/ مطر حميد الطاير    -1
ع�شواً ال�شيد/ �شعيد محمد الطاير    -2
ع�شواً ال�شيد/ هلال خلفان بن ظاهر    -3
ع�شواً ال�شيد/ عبدالله محمد الها�شمي    -4
ع�شواً ال�شيد/ خلفان اأحمد حارب    -5
ع�شواً ال�شيد/ ماجد حمد ال�شام�شي    -6
ع�شواً ال�شيد/ عبيد �شعيد بن م�شحار    -7
ع�شواً ال�شيد/ �شعيد محمد ال�شارد     -8
ع�شواً ال�شيد/ نبيل عبدالرحمن عارف    -9

وذلك لمدة ثلاث �شنوات قابلة للتجديد.
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اإذا انتهت مدة ع�شوية اأع�شاء مجل�س الإدارة المذكورين في الفقرة )اأ( من هذه المادة ولم  ب-  
يتم اإعادة ت�شكيل المجل�س، فاإنه ي�شتمر في هذه الحالة اأع�شاء مجل�س الإدارة في اأداء مهامهم 

لحين اإعادة تعيينهم اأو تعيين اأع�شاء جدد بدلً عنهم. 

الع�صو المنتدب
المادة )٢(

ي�شتمر ال�صيد/ �صعيد محمد الطاير، ع�شواً منتدباً لإدارة اأعمال الهيئة.

ال�صريان والن�صر
المادة )3(

يُعمل بهذا المر�شوم اعتباراً من 2015/9/24، ويُن�شر في الجريدة الر�شمية.

محمد بن را�صد اآل مكتوم
حاكم دبي

�شدر في دبي بتاريخ 18 نوفمبر 2015م 
الموافـــــــــــــــــــــــــــــــــــق 6 �شفــــر 1437هـ
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مر�صوم رقم )33( ل�صنة ٢015
بترقية

ق�صاة في محاكم دبي
__________

نحن  محمد بن را�صد اآل مكتوم        حاكم دبي 

بعد الطلاع على قانون التفتي�س الق�شائي رقم )2( ل�شنة 1992 وتعديلاته،
وعلى قانون ت�شكيل المحاكم في اإمارة دبي رقم )3( ل�شنة 1992 وتعديلاته،

وعلى القانون رقم )6( ل�شنة 1992 باإن�شاء المجل�س الق�شائي وتعديلاته،
وعلى القانون رقم )10( ل�شنة 2009 ب�شاأن رواتب ومخ�ش�شات اأع�شاء ال�شلطة الق�شائية في اإمارة 

دبي،
اإمارة  وعلى اللائحة رقم )2( ل�شنة 2009 ب�شاأن رواتب ومخ�ش�شات الق�شاة غير المواطنين في 

دبي،

نر�صم ما يلي:
الترقية 
المادة )1(

يُرقى ق�شاة محكمة ال�شتئناف التالية اأ�شماوؤهم:
يحيى الطيب اإبراهيم اأبو �شوره.   -1

عمران محمود عبدالمجيد محمد.   -2
�شريف ح�شن عبدالحميد �شلام.    -3

رواتب  وجدول   ،2009 ل�شنة   )10( رقم  للقانون  وفقاً  تمييز،  قا�صي  درجة  مربوط  بداية  اإلى 
ومخ�ش�شات الق�شاة غير المواطنين الملُحق باللائحة رقم )2( ل�شنة 2009 الم�شار اإليهما.
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ال�صريان والن�صر
المادة )٢(

يُعمل بهذا المر�شوم اعتباراً من 2015/7/1، ويُن�شر في الجريدة الر�شمية.

محمد بن را�صد اآل مكتوم
حاكم دبي

�شدر في دبي بتاريخ 18 نوفمبر 2015م 
الموافــــــــــــــــــــــــــــــــــق 6 �شفــــر 1437هـ
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مر�صوم رقم )34( ل�صنة ٢015
بترقية

ق�صاة في محاكم دبي
__________

نحن  محمد بن را�صد اآل مكتوم        حاكم دبي 

بعد الطلاع على قانون التفتي�س الق�شائي رقم )2( ل�شنة 1992 وتعديلاته،
وعلى قانون ت�شكيل المحاكم في اإمارة دبي رقم )3( ل�شنة 1992 وتعديلاته،

وعلى القانون رقم )6( ل�شنة 1992 باإن�شاء المجل�س الق�شائي وتعديلاته،
وعلى القانون رقم )10( ل�شنة 2009 ب�شاأن رواتب ومخ�ش�شات اأع�شاء ال�شلطة الق�شائية في اإمارة 

دبي،
اإمارة  وعلى اللائحة رقم )2( ل�شنة 2009 ب�شاأن رواتب ومخ�ش�شات الق�شاة غير المواطنين في 

دبي،

نر�صم ما يلي:
الترقية 
المادة )1(

يُرقى ق�شاة المحكمة البتدائية التالية اأ�شماوؤهم:
ع�شام الدين كامل محمد عامر.   -1

ن�شر الدين اأحمد علي ن�شر.   -2
محمد �شعد محمد محمد خليل.   -3

م�شطفى محمود علي ال�شرقاوي.   -4
اإ�شماعيل محمد الح�شيني ح�شن اإبراهيم يون�س.   -5

اأحمد علي عبدالحكم عمارة.   -6
مدحت محمد اإبراهيم من�شور.   -7

رواتب  وجدول  ل�شنة 2009،  رقم )10(  للقانون  وفقاً  ا�صتئناف،  قا�صي  درجة  مربوط  بداية  اإلى 
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ومخ�ش�شات الق�شاة غير المواطنين الملُحق باللائحة رقم )2( ل�شنة 2009 الم�شار اإليهما.

ال�صريان والن�صر
المادة )٢(

يُعمل بهذا المر�شوم اعتباراً من 2015/7/1، ويُن�شر في الجريدة الر�شمية.

محمد بن را�صد اآل مكتوم
حاكم دبي

�شدر في دبي بتاريخ 18 نوفمبر 2015م 
الموافــــــــــــــــــــــــــــــــــق 6 �شفــــر 1437هـ
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مر�صوم رقم )35( ل�صنة ٢015
بترقية

قا�صٍ في محاكم دبي
__________

نحن  محمد بن را�صد اآل مكتوم        حاكم دبي 

بعد الطلاع على قانون التفتي�س الق�شائي رقم )2( ل�شنة 1992 وتعديلاته،
وعلى قانون ت�شكيل المحاكم في اإمارة دبي رقم )3( ل�شنة 1992 وتعديلاته،

وعلى القانون رقم )6( ل�شنة 1992 باإن�شاء المجل�س الق�شائي وتعديلاته،
وعلى القانون رقم )10( ل�شنة 2009 ب�شاأن رواتب ومخ�ش�شات اأع�شاء ال�شلطة الق�شائية في اإمارة 

دبي،
وعلى المر�شوم رقم )26( ل�شنة 2013 ب�شاأن مركز ف�س المنازعات الإيجارية في اإمارة دبي،

اإمارة  وعلى اللائحة رقم )2( ل�شنة 2009 ب�شاأن رواتب ومخ�ش�شات الق�شاة غير المواطنين في 
دبي،

وعلى قرار المجل�س الق�شائي رقم )2( ل�شنة 2013 ب�شاأن تعيين روؤ�شاء واأع�شاء اللجان بمركز ف�س 
المنازعات الإيجارية في اإمارة دبي،

نر�صم ما يلي:
الترقية 
المادة )1(

قا�صي  درجة  مربوط  بداية  اإلى  خليل،  محمد  م�صطفى  خليل  الابتدائية،  المحكمة  قا�صي  يُرقّى 
ا�شتئناف، وفقاً للقانون رقم )10( ل�شنة 2009، وجدول رواتب ومخ�ش�شات الق�شاة غير المواطنين 

الملُحق باللائحة رقم )2( ل�شنة 2009 الم�شار اإليهما.
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ال�صريان والن�صر
المادة )٢(

يُعمل بهذا المر�شوم اعتباراً من 2015/7/1، ويُن�شر في الجريدة الر�شمية.

محمد بن را�صد اآل مكتوم
حاكم دبي

�شدر في دبي بتاريخ 18 نوفمبر 2015م 
الموافـــــــــــــــــــــــــــــــــــق 6 �شفــــر 1437هـ
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قرار رقم )14( ل�صنة ٢015
باإ�صافة بع�ص الأرا�صي اإلى مناطق

تملك غير المواطنين للعقارات في اإمارة دبي
__________

نحن  محمد بن را�صد اآل مكتوم        حاكم دبي 

بعد الطلاع على القانون رقم )7( ل�شنة 2006 ب�شاأن الت�شجيل العقاري في اإمارة دبي،
وعلى القانون رقم )9( ل�شنة 2015 ب�شاأن مركز دبي التجاري العالمي،

وعلى النظام رقم )3( ل�شنة 2006 ب�شاأن تحديد مناطق تملك غير المواطنين للعقارات في اإمارة 
دبي، وتعديلاته،

قررنا ما يلي: 
حق تملك العقار

المادة )1(
يجوز اأن يكت�شب غير مواطني دولة الإمارات العربية المتحدة الحق في التملك ملكية مطلقة غير 
مقيدة بزمن، للوحدات العقارية المكتبية وال�شكنية، المقامة على قطع الأرا�شي المحددة تالياً والمبيّنة 

حدودها وم�شاحتها بالخرائط الملُحقة بهذا القرار:
- قطعة الأر�س رقم )21( الواقعة في منطقة مدينة المطار )521(.
- قطعة الأر�س رقم )22( الواقعة في منطقة مدينة المطار )521(.
- قطعة الأر�س رقم )23( الواقعة في منطقة مدينة المطار )521(.

- قطعة الأر�س رقم )24( الواقعة في منطقة المركز التجاري الثانية )336(.
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ال�صريان والن�صر
المادة )٢(

يُعمل بهذا القرار من تاريخ �شدوره، ويُن�شر في الجريدة الر�شمية.

محمد بن را�صد اآل مكتوم
حاكم دبي

�شدر في دبي بتاريخ 18 نوفمبر 2015م 
الموافــــــــــــــــــــــــــــــــــــق 6 �شفــــر 1437هـ
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قرار المجل�ص التنفيذي رقم )43( ل�صنة ٢015
باعتماد

ر�صوم مكتب التنظيم والرقابة لقطاع الكهرباء والمياه في اإمارة دبي
__________

نحن   حمدان بن محمد بن را�صد اآل مكتوم     ولي عهد دبي     رئي�ص المجل�ص التنفيذي

بعد الطلاع على القانون رقم )3( ل�شنة 2003 ب�شاأن اإن�شاء مجل�س تنفيذي لإمارة دبي،
وعلى القانون رقم )14( ل�شنة 2009 ب�شاأن ت�شعير الخدمات الحكومية في اإمارة دبي وتعديلاته، 

وعلى القانون رقم )19( ل�شنة 2009 باإن�شاء المجل�س الأعلى للطاقة،
وعلى القانون رقم )35( ل�شنة 2009 ب�شاأن اإدارة الأموال العامة لحكومة دبي وتعديلاته، 

وعلى القانون رقم )6( ل�شنة 2011 ب�شاأن تنظيم م�شاركة القطاع الخا�س في اإنتاج الكهرباء والمياه 
في اإمارة دبي، 

وعلى قرار المجل�س التنفيذي رقم )2( ل�شنة 2010 باإن�شاء مكتب للتنظيم والرقابة لقطاع الكهرباء 
والمياه في اإمارة دبي، وي�شار اإليه فيما بعد بِـ »المكتب«،

قررنا ما يلي:
اعتماد الر�صوم

المادة )1(
ي�شتوفي المكتب نظير اإ�شدار رخ�س اإنتاج الكهرباء والمياه الم�شار اإليها في الجدول الملُحق بهذا  اأ-  

القرار، الر�شوم المبيّنة اإزاء كل منها.
بالإ�شافة اإلى الر�شم المُ�شار اإليه في الفقرة )اأ( من هذه المادة، يتحمل طالب اإ�شدار رخ�شة  ب-  
اإنتاج الكهرباء اأو المياه المحلاة، كافة التكاليف المالية المترتبة على تقييم الطلب المقدم من 
قبله، في حال ا�شتعانة المكتب باأية خبرات لدرا�شة الطلب، �شريطة اإخطار طالب الترخي�س 

بذلك م�شبقاً.
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اأيلولة الر�صوم
المادة )٢(

العامة  الخزانة  لح�شاب  القرار  هذا  اأحكام  بموجب  ا�شتيفاوؤها  يتم  التي  الر�شوم  ح�شيلة  توؤول 
لحكومة دبي.

اإ�صدار القرارات التنفيذية
المادة )3(

القرار، بما في ذلك تحديد  اأحكام هذا  لتنفيذ  اللازمة  القرارات  للطاقة  الأعلى  المجل�س  يُ�شدر 
�صروط واإجراءات اإ�صدار الرخ�ص الم�صمولة باأحكامه.

الن�صر وال�صريان
المادة )4(

يُن�شر هذا القرار في الجريدة الر�شمية، ويُعمل به من تاريخ ن�شره.

حمدان بن محمد بن را�صد اآل مكتوم
ولي عهد دبي

رئي�ص المجل�ص التنفيذي

�شدر في دبي بتاريخ 17 اأغ�شط�س 2015م
الموافــــــــــــــــــــــــــــــــق 2 ذو القعدة 1436هـ
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جدول بتحديد ر�صوم اإ�صدار رخ�ص اإنتاج الكهرباء والمياه

الر�صم ال�صنوي )بالدرهم( البيـان

طلب اإ�شدار رخ�شة لإنتاج الكهرباء اأو المياه المحلاة.

اإ�شداراأو تجديد رخ�شة لإنتاج الكهرباء ب�شعة اإنتاجية من 

500 كيلوواط ولغاية )1( ميغاواط.

اإنتاجية  ب�شعة  الكهرباء  لإنتاج  رخ�شة  تجديد  اأو  اإ�شدار 

تزيد على )1( ميغاواط ولغاية )10( ميغاواط.

اإنتاجية  ب�شعة  الكهرباء  لإنتاج  رخ�شة  تجديد  اأو  اإ�شدار 

تزيد على )10( ميغاواط ولغاية )50( ميغاواط.

اإنتاجية  ب�شعة  الكهرباء  لإنتاج  رخ�شة  تجديد  اأو  اإ�شدار 

تزيد على )50( ميغاواط.

اإ�شدار اأو تجديد رخ�شة لإنتاج المياه المحلاة ب�شعة اإنتاجية 

اأقل من )2( مليون لتر يومياً.

اإ�شدار اأو تجديد رخ�شة لإنتاج المياه المحلاة ب�شعة اإنتاجية 

تزيد على)2( مليون لتر ولغاية )10( مليون لتر يومياً.

اإ�شدار اأو تجديد رخ�شة لإنتاج المياه المحلاة ب�شعة اإنتاجية 

تزيد على )10( مليون لتر يومياً.

20.000

1000

10.000

30.000

30.000 درهم عند اإ�شدار الرخ�شة اأو 

تجديدها، بالإ�شافة اإلى )600( درهم 

 )50( على  تزيد  ميغاواط   )1( لكل 

ميغاواط ت�صتحق عند تاريخ بدء الاإنتاج 

الفعلي للكهرباء.

5000

30.000

الرخ�شة  اإ�شدار  عند  درهم   30.000

 )2000( اإلى  بالإ�شافة  تجديدها،  اأو 

على  تزيد  لتر  مليون   )1( لكل  درهم 

عند  ت�شتحق  يومياً  لتر  مليون   )10(

تاريخ بدء الإنتاج الفعلي للمياه المحلاة.

1

2

3

4
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م
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قرار المجل�ص التنفيذي رقم )44( ل�صنة ٢015
باعتماد

الهيكل التنظيمي لبلدية دبي
__________

نحن   حمدان بن محمد بن را�صد اآل مكتوم     ولي عهد دبي     رئي�ص المجل�ص التنفيذي

بعد الطلاع على القانون رقم )3( ل�شنة 2003 ب�شاأن اإن�شاء مجل�س تنفيذي لإمارة دبي،
وعلى قانون اإدارة الموارد الب�شرية لحكومة دبي رقم )27( ل�شنة 2006 وتعديلاته،

وعلى اأمر تاأ�شي�س بلدية دبي ل�شنة 1961،
وعلى قرار المجل�س التنفيذي رقم )27( ل�شنة 2011 ب�شاأن اعتماد الهيكل التنظيمي العام لبلدية 

دبي،
التنظيمية  الهياكل  اعتماد  منهجية  ب�شاأن   2012 ل�شنة   )19( رقم  التنفيذي  المجل�س  قرار  وعلى 

للجهات الحكومية في اإمارة دبي وتعديلاته،

قررنا ما يلي:
اعتماد الهيكل التنظيمي

المادة )1(
يُعتمد الهيكل التنظيمي لبلدية دبي الملُحق بهذا القرار.

اإ�صدار القرارات التنفيذية
المادة )٢(

يكون لمدير عام بلدية دبي اإ�شدار القرارات اللازمة لتنفيذ هذا القرار، بما في ذلك اعتماد مهام 
الوحدات التنظيمية الم�شمولة بالهيكل التنظيمي المعتمد بموجب اأحكامه.

الإلغاءات
المادة )3(

يُلغى قرار المجل�س التنفيذي رقم )27( ل�شنة 2011 المُ�شار اإليه.
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ال�صريان والن�صر
المادة )4(

يُعمل بهذا القرار من تاريخ �شدوره، ويُن�شر في الجريدة الر�شمية.

حمدان بن محمد بن را�صد اآل مكتوم
ولي عهد دبي

رئي�ص المجل�ص التنفيذي

�شدر في دبي بتاريخ 17 اأغ�شط�س 2015م
الموافـــــــــــــــــــــــــــــــق 2 ذو القعدة 1436هـ
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قرار المجل�ص التنفيذي رقم )45( ل�صنة ٢015
بتعيين وا�صتبدال

اأع�صاء في مجل�ص اأمناء كلية الإمام مالك لل�صريعة والقانون
__________

نحن   حمدان بن محمد بن را�صد اآل مكتوم     ولي عهد دبي     رئي�ص المجل�ص التنفيذي

بعد الطلاع على القانون رقم )10( ل�شنة 2011 ب�شاأن اإن�شاء كلية الإمام مالك لل�شريعة والقانون، 
وعلى قرار المجل�س التنفيذي رقم )5( ل�شنة 2015 ب�شاأن ت�شكيل مجل�س اأمناء كلية الإمام مالك 

لل�شريعة والقانون،

قررنا ما يلي:
التعيين وال�صتبدال

المادة )1(
يُعيّن في مجل�س اأمناء كلية الإمام مالك لل�شريعة والقانون كل من: 

محمد عبدالله  �صلطان بطي بن مجرن، رئي�شاً لمجل�س الأمناء،بدلً من ال�شيد/  ال�شيد/    -1
بن مانع الحميري.

بدلً من  الأمناء،  العلماء، ع�شواً في مجل�س  �صلطان  عبداللطيف محمد علي  القا�شي/    -2
ال�شيد/ اأحمد عتيق الجميري. 

ال�صريان والن�صر
المادة )٢(

يُعمل بهذا القرار من تاريخ �شدوره، ويُن�شر في الجريدة الر�شمية.

حمدان بن محمد بن را�صد اآل مكتوم
ولي عهد دبي

رئي�ص المجل�ص التنفيذي
�شدر في دبي بتاريخ 17 اأغ�شط�س 2015م
الموافـــــــــــــــــــــــــــــــــق 2 ذو القعدة 1436هـ
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قرار المجل�ص التنفيذي رقم )4٦( ل�صنة ٢015
ب�صاأن

تعيين المدير التنفيذي لموؤ�ص�صة دبي للمراأة
__________

نحن   حمدان بن محمد بن را�صد اآل مكتوم     ولي عهد دبي     رئي�ص المجل�ص التنفيذي

بعد الطلاع على القانون رقم )3( ل�شنة 2003 ب�شاأن اإن�شاء مجل�س تنفيذي لإمارة دبي،
وعلى القانون رقم )24( ل�شنة 2006 باإن�شاء موؤ�ش�شة دبي للمراأة وتعديلاته،

وعلى القانون رقم )2( ل�شنة 2015 ب�شاأن اإدارة الموارد الب�شرية للمديرين التنفيذيين في حكومة 
دبي،

قررنا ما يلي:
تعيين المدير التنفيذي

المادة )1(
مدير  درجة  وتُمنح  للمراأة،  دبي  لموؤ�ش�شة  تنفيذياً  مديراً  �صالح،  محمد  �صم�صة  ال�صيدة/  تُعيّن 

تنفيذي وفقاً لأحكام القانون رقم )2( ل�شنة 2015 الم�شار اإليه.

ال�صريان والن�صر
المادة )٢(

يُعمل بهذا القرار من تاريخ �شدوره، ويُن�شر في الجريدة الر�شمية.

حمدان بن محمد بن را�صد اآل مكتوم
ولي عهد دبي

رئي�ص المجل�ص التنفيذي
�شدر في دبي بتاريخ 17 اأغ�شط�س 2015م
الموافـــــــــــــــــــــــــــــــــق 2 ذو القعدة 1436هـ
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قرار المجل�ص التنفيذي رقم )4٧( ل�صنة ٢015
بتعيين

مدير تنفيذي لقطاع التراخي�ص والرقابة في هيئة تنمية المجتمع في دبي 
__________

نحن   حمدان بن محمد بن را�صد اآل مكتوم     ولي عهد دبي     رئي�ص المجل�ص التنفيذي

بعد الطلاع على القانون رقم )3( ل�شنة 2003 ب�شاأن اإن�شاء مجل�س تنفيذي لإمارة دبي، 
وعلى القانون رقم )8( ل�شنة 2015 ب�شاأن هيئة تنمية المجتمع في دبي،

وعلى القانون رقم )2( ل�شنة 2015 ب�شاأن اإدارة الموارد الب�شرية للمديرين التنفيذيين في حكومة 
دبي،

وعلى قرار المجل�س التنفيذي رقم )26( ل�شنة 2015 ب�شاأن اعتماد الهيكل التنظيمي لهيئة تنمية 
المجتمع في دبي،

قررنا ما يلي:
تعيين المدير التنفيذي

المادة )1(
يُعيّن الدكتور/ عمر عبدالعزيز المثنى، مديراً تنفيذياً لقطاع التراخي�س والرقابة في هيئة تنمية 
المجتمع في دبي، ويُمنح درجة مدير تنفيذي وفقاً لأحكام القانون رقم )2( ل�شنة 2015 المُ�شار اإليه 

والقرارات ال�شادرة بموجبه.
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ال�صريان والن�صر
المادة )٢(

يُعمل بهذا القرار من تاريخ �شدوره، ويُن�شر في الجريدة الر�شمية.

حمدان بن محمد بن را�صد اآل مكتوم
ولي عهد دبي

رئي�ص المجل�ص التنفيذي

�شدر في دبي بتاريخ 17 اأغ�شط�س 2015م
الموافـــــــــــــــــــــــــــــــــق 2 ذو القعدة 1436هـ
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